roliod Zb" BANCO® MEXICO

COMITE DE TRANSPARENCIA

ACTA DE LA SESION ORDINARIA 20/2018
DEL 30 DE MAYO DE 2018

En la Ciudad de México, a las doce horas del treinta de mayo de dos mil dieciocho, en el edificio ubicado en
avenida Cinco de Mayo, niumero seis, colonia Centro, delegacion Cuauhtémoc, se reunieron Claudia Alvarez
Toca, Directora de la Unidad de Transparencia, Humberto Enrique Ruiz Torres, Director Juridico, y José Ramén
Rodriguez Mancilla, Gerente de Organizacidn de la Informacion, suplente del Director de Coordinacién de la
Informacidn, todos integrantes del Comité de Transparencia de este Instituto Central, asi como Rodolfo
Salvador Luna de la Torre, Gerente de Analisis y Promocidn de Transparencia, en su caracter de Secretario de
dicho drgano colegiado.
También estuvieron presentes, como invitados de este Comité, en términos de los articulos 40. y 31, fraccidn
X1V, del Reglamento Interior del Banco de México, asi como la Tercera, pdrrafos primero y segundo, de las
Reglas de Operacion del Comité de Transparencia del Banco de México, publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion el dos de junio de dos mil dieciséis, las personas que se indican en la lista de asistencia que se
adjunta a la presente como ANEXO “1”, quienes también son servidores publicos del Banco de México. -------
Claudia Alvarez Toca, Presidenta de dicho drgano colegiado, en términos del articulo 40. del Reglamento
Interior del Banco de México, y Quinta, parrafo primero, inciso a), de las Reglas de Operacién del Comité de
Transparencia del Banco de México, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién el dos de junio de dos mil
dieciséis, solicitd al Secretario verificara si existia quérum para la sesion. Al estar presentes los integrantes
mencionados, el Secretario manifestd que existia quérum para la celebracion de dicha sesidn, de conformidad
con lo previsto en los articulos 43 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64,
parrafos segundo y tercero, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 83 de la Ley
General de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados; 40. del Reglamento Interior del
Banco de México; asi como Quinta, parrafo primero, inciso d), y Sexta, parrafo primero, inciso b), de las Reglas
de Operacion del Comité de Transparencia del Banco de México, publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion el dos de junio de dos mil dieciséis. Por lo anterior, se procedid en los términos siguientes: --------
APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.
El Secretario del Comité sometid a consideracion de los integrantes presentes de ese 6rgano colegiado el
documento que contiene el orden del dia-
Este Comité de Transparencia del Banco de México, con fundamento en los articulos 51, parrafo segundo, y
83 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 43, parrafo
segundo, 44, fraccion IX, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 40. y 31,
fracciones Il y XX, del Reglamento Interior del Banco de México, y Quinta, parrafo primero, inciso e), de las
Reglas de Operacion del Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad, aprobé el orden del
dia en los términos del documento que se adjunta a la presente como ANEXO “2” y procedid a su desahogo,
conforme a lo siguiente:
PRIMERO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE LA CLASIFICACION DE INFORMACION REALIZADA POR EL
TITULAR DE LA DIRECCION DE ANALISIS SOBRE PRECIOS, ECONOMIA REGIONAL E INFORMACION,
RELACIONADA CON LA SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO CTC-BM-23126. ---------------

El Secretario dio lectura al oficio de veintidds de mayo de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de
la Direccion de Andlisis Sobre Precios, Economia Regional e Informacién, del Banco de México, mismo que se
agrega a la presente acta como ANEXO “3”, por virtud del cual dicha unidad administrativa ha determinado.~
clasificar la informacién que se sefiala en dicho oficio, y solicitaron a este érgano colegiado confirmar taj

clasificacion. X

XJ

;



oy Zb" BANCO®= MEXICO

Después de un amplio intercambio de opiniones, se determind lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes presentes, con
fundamento en los articulos 1, 23, 43 y 44, fraccion |, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; 64 y 65, fraccidn Il, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
31, fraccion I, del Reglamento Interior del Banco de México y Quinta de las Reglas de Operacién del Comité
de Transparencia, resolvié confirmar la clasificacion de la informacidn realizada por la unidad administrativa
citada, en los términos de la resolucion que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “4” ---—-

SEGUNDO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000022018.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccidn de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “5”, por
medio del cual dicha unidad administrativa solicité a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacién
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccién 11, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65 fraccién II, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacidon Publica; 31, fraccidn 1lI, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacidn del plazo de respuesta, en términos de la resolucion
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “6”.

TERCERO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000022118,
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “7”, por
medio del cual dicha unidad administrativa solicité a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacion
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccién I, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65 fraccidn Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccidn Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacidon publica”, vigentes, confirma la ampliacidn del plazo de respuesta, en términos de la resolucion
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “8".

CUARTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000022218,
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccidn de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “9”, por
medio del cual dicha unidad administrativa solicité a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacién
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del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. EI Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccién lI, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacidn Publica; 1, 9, 64, 65 fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccidn IIl, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacidn del plazo de respuesta, en términos de la resolucion
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “10”.

QUINTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000022318.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “11”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicité a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacion
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacidn Publica; 1, 9, 64, 65 fraccidn Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccion Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacion del plazo de respuesta, en términos de la resolucion
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “12".

SEXTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000022418.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccidon de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “13”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicité a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacion
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacidn Publica; 1, 9, 64, 65 fraccion 11, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccion 1ll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacidn del plazo de respuesta, en términos de la resolucién
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “14”.

SEPTIMO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000022518 -- f—
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El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccidon de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “15”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicité a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacién
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccién Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacidn Publica; 1, 9, 64, 65 fraccién II, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccién Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacion del plazo de respuesta, en términos de la resolucion
que se agrega al apéndice de |a presente acta como ANEXO “16”.

OCTAVO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000022618. ———

El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccién de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “17”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicité a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacion
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccién Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacidn Publica; 1, 9, 64, 65 fraccién I, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccion Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacion del plazo de respuesta, en términos de la resolucion
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “18" . ---mmmmmmmmmemmmme e

NOVENO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000022718.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccién de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “19”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicitd a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacion
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccién Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65 fraccién II, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccién Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacién del plazo de respuesta, en términos de la resolucion
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “20" , ------memmmmmmm s oo
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DECIMO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000022818.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccidn de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “21”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicitd a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacién
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccidn 1l, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacidn Publica; 1, 9, 64, 65 fraccidn Il, y 135, pdrrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccion lll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacidon del plazo de respuesta, en términos de la resolucién
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “22”.

DECIMO PRIMERO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000022918.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccidn de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “23”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicito a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacién
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccidn I, y 132, pdrrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65 fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccion lll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacidn del plazo de respuesta, en términos de la resolucion
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “24”.

DECIMO SEGUNDO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000023018.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “25”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicito a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacidn
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvio lo siguiente:

Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccidn Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacidén Publica; 1, 9, 64, 65 fraccion 11, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
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la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacion del plazo de respuesta, en términos de la resolucién
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “26",

DECIMO TERCERO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000023118.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “27”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicité a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacién
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvié lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccion I, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65 fraccion I, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccion Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacién del plazo de respuesta, en términos de la resolucion
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “28”.

DECIMO CUARTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000023218.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “29”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicitd a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacion
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccidn 11, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacidn Publica; 1, 9, 64, 65 fraccion II, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccion IIl, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacién del plazo de respuesta, en términos de la resolucion
que se agrega al apéndice de |a presente acta como ANEXO “30”.

DECIMO QUINTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000023318.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “31”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicitd a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacién
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvié lo siguiente:
Unico. EI Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccién Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informagién Publica; 1, 9, 64, 65 fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
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Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccidn I, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacion del plazo de respuesta, en términos de la resolucién
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “32”.

DECIMO SEXTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD
DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000023418.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “33”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicit a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacion
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacidén Publica; 1, 9, 64, 65 fraccion II, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccidn lll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacion del plazo de respuesta, en términos de la resolucién
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “34”. -

DECIMO SEPTIMO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000023518.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccidon de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “35”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicitd a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacién
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido. --
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccion ll, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65 fraccién Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccidn lll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacion del plazo de respuesta, en términos de la resolucion
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “36”.

DECIMO OCTAVO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000023618.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccidn de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “37”,
por medio del cual dicha unidad administrativasolicitd a este Comité de Transparencia confirmar laampliacién
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos er el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente: JI
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Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccidn Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65 fraccidn Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccién Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacion del plazo de respuesta, en términos de la resolucidn
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “38”.

DECIMO NOVENO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000023718.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccién de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “39”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicitd a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacion
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente: )
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccién Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65 fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccidon Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacidn del plazo de respuesta, en términos de la resolucion
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “40”.

VIGESIMO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000023818.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “41”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicit a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacion
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvié lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65 fraccidn Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccion Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacidn publica”, vigentes, confirma la ampliacion del plazo de respuesta, en términos de la resolucién
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “42".

VIGESIMO PRIMERO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000023918.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “43”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicitd a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacion
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del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvié lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccidn I, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65 fraccidn II, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccidn 1ll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacidn del plazo de respuesta, en términos de la resolucién
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “44”.

VIGESIMO SEGUNDO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000024018.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “45”,
pormedio del cual dicha unidad administrativa solicitd a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacion
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente: -
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccidn Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informaciéon Publica; 1, 9, 64, 65 fraccion I, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccidn 1lI, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacidn del plazo de respuesta, en términos de la resolucion
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “46”.

VIGESIMO TERCERO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000024118.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccidn de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “47”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicité a este Comité de Transparencia confirmarla ampliacion
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccidn Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacidn Publica; 1, 9, 64, 65 fraccidn II, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccidn Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacidn del plazo de respuesta, en términos de la resolucion
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “48”.---

VIGESIMO CUARTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUEST ’A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000024218. \k/i
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El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccidn de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “49”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicitd a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacion
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccion I, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65 fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccion Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacién del plazo de respuesta, en términos de la resolucién
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “50”.

VIGESIMO QUINTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000024318.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “51”,
por mediodel cual dicha unidad administrativa solicitd aeste Comité de Transparencia confirmar la ampliacion
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvié lo siguiente:
Unico. EI Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccidn II, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacidn Publica; 1, 9, 64, 65 fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccion 1ll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacion del plazo de respuesta, en términos de la resolucién
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “52”.

VIGESIMO SEXTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000024418.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccidn de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “53”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicitd a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacidn
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccidn Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65 fraccion I, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccion Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacion del plazo de respuesta, en términos de la resolucién
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “54”.
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VIGESIMO SEPTIMO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000024518.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “55”,
por medio del cual dichaunidad administrativa solicité a este Comitéde Transparencia confirmar la ampliacién
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvié lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccidn Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65 fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccidn I, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacion del plazo de respuesta, en términos de la resolucién
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “56”.

VIGESIMO OCTAVO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000024618.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “57”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicitd a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacién
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvié lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65 fraccidn 1, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccidn ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacidn del plazo de respuesta, en términos de la resolucién
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “58”.

VIGESIMO NOVENO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000024718,
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “59”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicitd a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacion
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvio lo siguiente:----
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccién I, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
ala Informacidn Publica; 1, 9, 64, 65 fraccidn II, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transpare
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la informacidn publica”, vigentes, confirma la ampliacidn del plazo de respuesta, en términos de la resolucion
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “60".

TRIGESIMO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000024818,
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “61”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicité a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacién
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65 fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccion lll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacién del plazo de respuesta, en términos de la resolucion
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “62”.

TRIGESIMO PRIMERO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000024918.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccidon de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “63”,
por medio del cualdichaunidad administrativa solicitd a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacién
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccién Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65 fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccidn I, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a
la informacidn publica”, vigentes, confirma la ampliacidn del plazo de respuesta, en términos de la resolucion
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “64”.

TRIGESIMO SEGUNDO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000025018. -

El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “65”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicitd a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacion
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvio lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccién Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
acla Informacion Piblica; 1, 9, 64, 65 fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y

\,



oo VA RANCO®: MEXICO

Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccidn Iil, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacion del plazo de respuesta, en términos de la resolucién
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “66”.

TRIGESIMO TERCERO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000025118.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccién de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “67”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicitd a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacion
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
enlos articulos 1, 23, 43, 44, fraccidn Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacidn Publica; 1, 9, 64, 65 fraccidn II, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccion 1li, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacion del plazo de respuesta, en términos de la resolucion
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “68".

TRIGESIMO CUARTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000025218.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccién de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “69”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicitd a este Comité de Transparencia confirmar laampliacién
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente: -
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccién II, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65 fraccion If, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccién lll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacion del plazo de respuesta, en términos de la resolucion
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “70”.

TRIGESIMO QUINTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000025318.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccién de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “71”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicitd a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacién
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuei@os en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente: i
4
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Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccidn Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65 fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccion Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacion del plazo de respuesta, en términos de la resolucion
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “72”.

TRIGESIMO SEXTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000025418.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccién de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “73”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicitd a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacion
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65 fraccion |1, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccion I, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacidn publica”, vigentes, confirma la ampliacidn del plazo de respuesta, en términos de la resolucion
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “74”.

TRIGESIMO SEPTIMO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000025518. -

El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “75”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicitd a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacion
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvié lo siguiente:--
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccidn Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65 fraccidn I, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccion Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacidn publica”, vigentes, confirma la ampliacidn del plazo de respuesta, en términos de la resolucion
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “76".

TRIGESIMO OCTAVO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000025618.

El Secretario dio lectura al oficio de veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccidon de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “77”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicitd a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacion
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del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccién I, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65 fraccidn I, y 135, pérrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccidn Iil, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacién del plazo de respuesta, en términos de la resolucién
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “78".

TRIGESIMO NOVENO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO LT-BM-23145.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticinco de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccidn de Recursos Humanos del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “79”,
por medio del cual dicha unidad administrativa solicitd a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacion
del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio
referido.
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccidn Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacidén Publica; 1, 9, 64, 65 fraccion 11, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccidn Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacion del plazo de respuesta, en términos de la resolucién
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “80”.

CUADRAGESIMO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO CTC-BM-23184.
El Secretario dio lectura al oficio de veinticinco de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por el titular de la
Direccién de Operaciones Nacionales del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO
“81”, por medio del cual dicha unidad administrativa solicité a este Comité de Transparencia confirmar la
ampliacion del plazo ordinario de respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en
el oficio referido. -

Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvio lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccion 11, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacidn Publica; 1, 9, 64, 65 fraccion I, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccion lil, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacion del plazo de respuesta, en términos de la resolucién
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “82".

CUADRAGESIMO PRIMERO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUfS\TA ALA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000021818.
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El Secretario dio lectura al oficio de veinticinco de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por los titulares de la
Gerencia de Gestion de Transparencia, y de la Subgerencia de Gestién de Obligaciones de Transparencia y
Solicitudes de Informacion, del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “83”, por
medio del cual solicitaron a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacién del plazo ordinario de
respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio referido.--------------------—--
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65 fraccidn Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccion lll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacidn del plazo de respuesta, en términos de la resolucion
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “84”.

CUADRAGESIMO SEGUNDO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A
LA SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000021418.
El Secretario dio lectura al oficio de veintiocho de mayo de dos mil dieciocho, suscrito por los titulares de la
Gerencia de Gestion de Transparencia, y de la Subgerencia de Gestidon de Obligaciones de Transparencia y
Solicitudes de Informacion, del Banco de México, que se agrega a la presente acta como ANEXO “85”, por
medio del cual solicitaron a este Comité de Transparencia confirmar la ampliacién del plazo ordinario de
respuesta para la solicitud de acceso citada, por los motivos expuestos en el oficio referido.----------==---=-------
Después de un amplio intercambio de opiniones, se resolvid lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes, con fundamento
en los articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65 fraccidn Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccion lll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo
octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a
la informacion publica”, vigentes, confirma la ampliacién del plazo de respuesta, en términos de la resolucién
que se agrega al apéndice de la presente acta como ANEXO “86”.

Al no haber mas asuntos que tratar, se dio por terminada la sesién, en la misma fecha y lugar de su celebracién.
La presente acta se firma por los integrantes presentes del Comité de Transparencia, asi como por su
Secretario. Conste. :

(%
CLAUDIA ALVAREZ TOCA
" Presidenta

JOSE RAMON RODRIGUEZ'MANCILLA
Integrante Suplente

Secretario
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Comité de Transparencia

ORDEN DEL DIiA
Sesion Ordinaria 20/2018
30 de mayo de 2018

PRIMERO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE LA CLASIFICACION DE INFORMACION REALIZADA POR EL
TITULAR DE LA DIRECCION DE ANALISIS SOBRE PRECIOS, ECONOMIA REGIONAL E INFORMACION,
RELACIONADA CON LA SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO CTC-BM-23126.

SEGUNDO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000022018.

TERCERO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000022118.

CUARTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000022218.

QUINTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000022318.

SEXTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD DE ACCESO
A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000022418.

SEPTIMO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000022518.

OCTAVO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000022618.

NOVENO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000022718.

DECIMO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000022818.

DECIMO PRIMERO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD
DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000022918.

DECIMO SEGUNDO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000023018.
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DECIMO TERCERO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD
DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000023118.

DECIMO CUARTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD
DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000023218.

DECIMO QUINTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD
DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000023318.

DECIMO SEXTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD
DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000023418

DECIMO SEPTIMO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD
DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000023518.

DECIMO OCTAVO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD
DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000023618.

DECIMO NOVENO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD
DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000023718.

VIGESIMO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000023818.

VIGESIMO PRIMERO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000023918.

VIGESIMO SEGUNDO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000024018.

VIGESIMO TERCERO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000024118.

VIGESIMO CUARTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000024218.

VIGESIMO QUINTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000024318.

VIGESIMO SEXTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD
DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000024418.

VIGESIMO SEPTIMO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000024518.

VIGESIMO OCTAVO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000024618.

VIGESIMO NOVENO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000024718.
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TRIGESIMO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000024818.

TRIGESIMO PRIMERO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000024918.

TRIGESIMO SEGUNDO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000025018.

TRIGESIMO TERCERO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000025118.

TRIGESIMO CUARTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000025218.

TRIGESIMO QUINTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000025318.

TRIGESIMO SEXTO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD
DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000025418.

TRIGESIMO SEPTIMO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000025518.

TRIGESIMO OCTAVO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000025618.

TRIGESIMO NOVENO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO LT-BM-23145.

CUADRAGESIMO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA SOLICITUD
DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO CTC-BM-23184.

CUADRAGESIMO PRIMERO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000021818.

CUADRAGESIMO SEGUNDO. SOLICITUD DE CONFIRMACION DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA A LA
SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION CON FOLIO 6110000021418.
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Ciudad de México, a 22 de mayo de 2018.

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Nos referimos a la solicitud de acceso a la informacidn identificada con el nimero de folio CTC-BM-
23126, que nos fue turnada por la Unidad de Transparencia, el siete de mayo del afio en curso, a
través del sistema electrénico de atencion a solicitudes en el marco de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacian Publica y demas disposiciones aplicables en la materia, la
cual se transcribe a continuacidn, en su parte conducente:

“.... Desde el 2003 y hasta el 2011 Banxico recopild Indices Nacionales de Precios
al Productor de conceptos genéricos, tanto cuando ellos son vendidos en Meéxico
como cuando son exportados; desde 2011, por cierto es el INEGI quien ahora
compila estas series. Desde el sistema de informacion econdmica en linea en la
pdgina de Banxico yo puedo descargar las series de los indices. Pero cordialmente
lo que yo solicito por esta via son las series de precios originales con las cuales se
construyeron esos indices. Necesito las series de los precios originales por lo
siguiente. Yo necesito analizar los precios de los mismos bienes cuando son
exportados en comparacion a cuando son vendidos en Meéxico. Para ello, los
indices no me sirven totalmente, porque ellos me informan sobre las tendencias
pero no puedo comparar directamente la diferencia entre el precio del bien si se
vende en Meéxico o si se exporta.”

Al respecto nos permitimos informarles que esta unidad administrativa ha determinado clasificar
como confidencial los precios originales utilizados en el célculo del indice Nacional de Precios
Productor (INPP), tanto cuando ellos son vendidos en México como cuando son exportados.

La anterior determinacion se da en virtud de las siguientes consideraciones:
INFORMACION CONFIDENCIAL, PROTEGIDA POR SECRETO ESTADISTICO

El Banco de México recabd, mientras fue su responsabilidad calcular y publicar el INPP, de
conformidad con el articulo Primero Transitorio de la Ley del Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geografica, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el dieciséis de abril del dos
mil ocho, informacidn de precios en distintos lugares y comercios en términos del articulo 62,
fraccion 1, de la Ley del Banco de México. Al respecto, dicha informacién debe sujetarse a lo
dispuesto por la Ley del Sistema Nacional de Informacidn Estadistica y Geografica.

Los precios utilizados en la elaboracidon del INPP fueron recabados con caracter confidencial, y asi
fue indicado en los oficios personalizados que se entregaron a las fuentes de informacién que lo
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solicitaron. Este aviso de confidencialidad fue difundido por el Banco de Meéxico en la
documentacién metodoldgica del indicador, en tripticos que se hicieron llegar a los establecimientos
gue proporcionaron precios para integrar el mencionado indicador y en el sitio de internet de este
Banco Central.

Los articulos 37 y 38 de la Ley del Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica disponen
que los datos que proporcionen para fines estadisticos los Informantes del Sistema (que de
acuerdo con el articulo 2, fracciéon VI, de ese mismo ordenamiento son las personas fisicas y
morales, a guienes les sean solicitados datos estadisticos v geograficos en términos de la Ley en
comento) a las Unidades (que en términos del articulo 2, fraccién XV, inciso d, son las areas
administrativas que cuenten con atribuciones para desarrollar Actividades Estadisticas y Geograficas
0 que cuenten con registros administrativos gue permitan obtener informacién de Interés Nacional
de organismos constitucionales auténomos, entre los cuales queda incluido el Banco de México)
seran estrictamente confidenciales y que bajo ninguna circunstancia podran ser utilizados para
otro fin que no sea el estadistico, y que aquellos que provengan de registros administrativos seran
manejados observando los principios de confidencialidad y reserva, por lo que no podran divulgarse
en ninguin caso en forma nominativa o individualizada, ni haran prueba ante autoridad judicial o
administrativa, incluyendo la fiscal, en juicio o fuera de él.

Asimismo, el articulo 47, parrafos primero y segundo, de la Ley del Sistema Nacional de Informacién
Estadistica y Geografica, establece que los datos que proporcionen los Informantes del Sistema,
seran confidenciales en términos de la misma Ley, y que la informacién no queda sujeta a la otrora
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

En adicién a lo anterior, el articulo 42 de la multicitada Ley del Sistema Nacional de Informacion
Estadistica y Geografica, dispone que los Informantes del Sistema podran denunciar ante las
autoridades administrativas y judiciales, todo hecho o circunstancia del gue se derive que se
hubieren desconocido los principios de confidencialidad y reserva a que se refiere dicha Ley. Por
otro lado, el articulo 104, fraccion | de esa misma Ley, establece como infraccién imputable a los
servidores publicos de las Unidades la revelacion de datos confidenciales.

En términos de los articulos 116, parrafo cuarto, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablicay 113, fraccidn Ill, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica, asi como el Cuadragésimo primero de los "Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacidn, asi como para la elaboracion de versiones
publicas", la informacién desagregada de precios, asi como de los lugares y comercios encuestados
para la recopilacion de los mismos, se considera informacién confidencial, por haber sido
presentada en tal caracter por los Informantes del Sistema, en términos de la Ley del Sistema
Nacional de Informacion Estadistica y Geografica.

ANALISIS DE LAS EXCEPCIONES PARA PERMITIR EL ACCESO A LA INFORMACION CONFIDENCIAL
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Adicionalmente, hacemos de su conocimiento que, de conformidad con los articulos 120 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publicay 117 de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, no se actualiza ninguno de los supuestos previstos en Ley para
que este Instituto Central se encuentre facultado para permitir el acceso a la informacion
confidencial antes sefialada, en razén de que:

a. El Banco de México no cuenta con el consentimiento expreso y por escrito de los particulares
titulares de la informacion que usted solicita, en términos de los articulos 120, primer parrafo,
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 117, primer parrafo,
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

b. La informacidn solicitada no se encuentra en registros publicos o fuentes de acceso publico,
en términos de los articulos 120, fraccidn |, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y 117, fraccidn [, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

C. La informacién solicitada no tiene, por ley, el cardcter de publica, puesto que no forma parte
de aquella que el Banco de México tiene la obligacidon de publicar en términos del articulo 70
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. Lo anterior, en términos
de los articulos 120, fraccidn Il, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publicay 117, fraccidn Il, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

d. No existe una orden judicial, en términos de los articulos 120, fraccidn lll, de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 117, fraccién I, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

e. No existen razones de seguridad nacional y salubridad general, o de proteccion de derechos
de terceros, que requieran de su publicacidn, en términos de los articulos 120, fraccion IV, de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablicay 117, fraccion IV, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

f. El peticionario no tiene la calidad de sujeto obligado o sujeto de derecho internacional, en
términos de los articulos 120, fraccion V, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y 117, fraccidon V, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacidén Publica.

Por lo expuesto, en términos de los articulos 44, fraccidn Il, y 137, inciso a) de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 65, fraccién Il, y 140, fraccién |, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; asi como en el Vigésimo quinto de los
“Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencién a solicitudes de acceso a la
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informacion publica”, solicito a ese Comité de Transparencia confirmar la clasificacion como
confidencial de los microdatos relativos a los precios originales utilizados en la elaboracién del INPP.

Asimismo, y de conformidad con el Décimo de los “Lineamientos generales en materia de
clasificacién y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracién de versiones
publicas”, vigentes, informo que el personal que, por la naturaleza de sus atribuciones, tiene acceso
a la informacion clasificada es el siguiente:

Daniel Sdmano Pefaloza

Josué Fernando Cortés Espada
Eduardo Miguel Torres Torija Symonds
Gerardo Antonio Avilez Alonso

Julio Cesar Bastida Lopez

Anabelle Denisse Duenas Sanchez de Tagle
Dario Eduardo Rodriguez Palacios

José Efrain Arreola Araoz

José Edmundo Pinedo Valadez

Karla Paola Garcia Barquera

Luis Manuel Perea Virgen

Ricardo Medrano Oviedo

Judith Catalina Tinajero Ledn

Evelyn Noemi Cid Segura

Atentamente

DR. DANIE)/SAMANO PENALOZA
Director de Andlisis Sobre Precios, Economia Regional e Informacién
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

CLASIFICACION DE INFORMACION
Folio: CTC-BM-23126

VISTOS, para resolver sobre la clasificacion de informacién relativa a la solicitud de acceso al
rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El cinco de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de
México recibid la solicitud de acceso a la informacién con folio CTC-BM-23126, que en su parte
conducente refiere:

“..Desde el 2003 y hasta el 2011 Banxico recopild Indices Nacionales de Precios al
Productor de conceptos genéricos, tanto cuando ellos son vendidos en México como
cuando son exportados; desde 2011, por cierto es el INEGI quien ahora compila estas
series.

Desde el sistema de informacion econdmica en linea en la pdgina de Banxico yo
puedo descargar las series de los indices.

Pero cordialmente lo que yo solicito por esta via son las series de precios originales
con las cuales se construyeron esos indices.

Necesito las series de los precios originales por lo siguiente. Yo necesito analizar los
precios de los mismos bienes cuando son exportados en comparacion a cuando son
vendidos en Meéxico. Para ello, los indices no me sirven totalmente, porque ellos me
informan sobre las tendencias pero no puedo comparar directamente la diferencia
entre el precio del bien si se vende en México o si se exporta...”

SEGUNDO. El siete de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia de este Instituto
Central remitié a la Direccion General de Investigacion Econdmica del Banco de México, para su
atencion, la referida solicitud, a través del sistema electrénico de gestion interna de solicitudes de
informacion previsto para esos efectos.

TERCERO. El titular de la Direccién de Analisis Sobre Precios, Economia Regional e Informacion,
unidad administrativa adscrita a la Direccién General de Investigacion Econémica, mediante oficio
de veintidés de mayo del presente afio, informd a este dérgano colegiado que ha determinado
clasificar como confidencial la informacién que precisa en el referido oficio, en términos de la
fundamentacién y motivacion expresadas en el mismo.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccion Il, de la Ley General de\
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 65, fraccién Il, de la Ley Federal de Transparencpa ;

y Acceso a la Informacion Publica; y 31, fraccion Ili, del Reglamento Interior del Banco de Méxicp/
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este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacién de la
informacién y declaraciéon de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las
unidades administrativas del Banco.

SEGUNDO. En seguida se analiza la clasificacién realizada por la unidad administrativa referida,
conforme a lo siguiente:

Este érgano colegiado advierte que es procedente la clasificacidon de la informacién referida como
confidencial conforme a la fundamentacidon y motivacidon expresada en el oficio correspondiente.

De igual manera, este Comité advierte que no se actualiza alguno de los supuestos de excepcion
previstos en Ley para que este Instituto Central se encuentre en posibilidad de permitir el acceso
a la informacién sefialada, en términos de los articulos 120 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y 117 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

En consecuencia, este Comité de Transparencia confirma la clasificacion de la informacion
referida como confidencial, conforme a la fundamentacion y motivaciéon expresada en el oficio
sefialado en la seccion de resultandos de esta determinacion.

Por lo expuesto con fundamento en los articulos 1, 23, 43, 44, fracciones Il y IX, 137, parrafo
segundo, inciso a), de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 64,
parrafos, primero, segundo, tercero, y quinto, 65, fracciones Il y IX, 102, parrafo primero, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica; 31, fracciones Il y XX, del Reglamento
Interior del Banco de México; y Quinta de las Reglas de Operacién del Comité de Transparencia
del Banco de México, este érgano colegiado:

RESUELVE

UNICO. Se confirma la clasificacion de la informacién en términos del considerando Segundo de
la presente resolucion.

Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del

Banco de México, en sesion celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.
/ \

COMITE DE-TRANSPARENCIA

~—

>

CLAUDIA ALVAREZ TOCA
Presidenta

P

FNRIQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
tegrante - —— Integrante Suplente

Pégina2de2
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el nimero de folio
6110000022018, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electréonico
de atencién a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢éInfluye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? {Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades ?”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacion se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
65, fraccion Il, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”.

Sin otro particular, quedo a sus érdenes para cualquier aclaracion al respecto,

Aten t;é‘ﬁ"!\% £ R T
A/ RECIBIDO

LIC. GERARDO MAURICIO V/\ZQUEZ DE LA ROSA
Direccion de Recursos Humanos

A

Comité de Tranznarencis
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000022018

VISTOS, para resolver sobre la ampliacion del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacioén al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibio la solicitud de acceso a la informacion con folio 6110000022018, la cual se transcribe a
continuacioén:

“¢Por qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seqguridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademas de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algin permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitié para su atencién a la Direccién
General de Emisién, a la Direccidn Juridica y a la Direccién de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afio, la solicitud de acceso a la informacién referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestion interno de solicitudes de
informacidn previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccién de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometié a la consideracion del Comité de Transparencia
la determinacién de ampliacion del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso a la
informacién. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguientg:
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“..requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién I, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 65, fraccion I, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccién
Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacién del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacién y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccion de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacién citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacién que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
es necesario que las areas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacion solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacion. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65, fraccién Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccidn Ill, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE

UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo
original, respecto de la solicitud de acceso a la informacidn citada al rubro, en términos de lo
expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacidn.
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Asi lo resolvié, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesion celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE T,g“'ANSPARENCIA
\(/ )

CLAA VAREZ TOCA

Presidente

5

JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante Suplente
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el numero de folio
6110000022118, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electronico
de atencién a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidén Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢Elgobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? (Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? é¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”

Sobre el particular, requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacidn se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccién 1l, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
65, fraccion Il, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacidn publica”.

Sin otro particular, quedo a sus drdenes para cualquier aclaracion al respecto,

A

LIC. GERARDO MAURICIO VAiQUEZ DE LA ROSA
Direccion de Recursos Humanos

Comitéd de Tranznarencia
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000022118

VISTOS, para resolver sobre la ampliacidn del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a

la informacion al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibio la solicitud de acceso a la informacién con folio 6110000022118, la cual se transcribe a

continuacion:

“¢Por qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Sequridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademads de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algin permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitié para su atencién a la
General de Emisidn, a la Direccidn Juridica y a la Direccion de Recursos Humanos del.

Direccion
Banco de

México, el mismo once de mayo del presente afio, la solicitud de acceso a la informacion referida

en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestidon interno de solic
informacién previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometio a la consideracién del Comité de Tran
la determinacidon de ampliacidon del plazo de respuesta a la referida solicitud de ac
informacidn. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguie

itudes de

de fecha
sparencia
ceso a la
nte:
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“..requerimos a ese organo colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccion Il, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 65, fraccion Il,y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccidn
Il, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacién y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccion de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacién citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacidn que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
es necesario que las dreas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacion solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacidn. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el drea mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fracciéon I, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccidn 1ll, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE
UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo

original, respecto de la solicitud de acceso a la informacién citada al rubro, en términos de lo
expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.
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Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesidn celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA

Gl

\

CLAUDIA ALVAREZ TOCA
Presidente

J 7
e (VR

HUMBERTO E JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante Suplente

\

,—»"’)

./"'/

Pagina3 de3



ANEXO 9

[¥, BancomExco

Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacidn, identificada con el nimero de folio
6110000022218, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrénico
de atencién a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢ Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? (Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacién del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se estd obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacidn se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion ll, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
65, fraccidn Il, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacidon Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”.

Sin otro particular, quedo a sus drdenes para cualquier aclaracién al respecto,

Atentamenlte
N

i / ;J'ﬂ? |
W

& L
LIC. GERARDO }VFA"URICIO VAZQUEZ DE LA ROSA N
Direccion de Recursos Humanos
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000022218

VISTOS, para resolver sobre la ampliacidn del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacidn al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibié la solicitud de acceso a la informacién con folio 6110000022218, la cual se transcribe a
continuacion:

“¢Por qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Sequridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algtun permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacidn de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitié para su atencion a la Direccion
General de Emision, a la Direccién Juridica y a la Direccién de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afio, la solicitud de acceso a la informacién referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestidn interno de solicitudes de
informacién previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometio a la consideracién del Comité de Transparencia
la determinacién de ampliacion del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso a la
informacién. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguien
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“..requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la

informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccion I, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica; 65, fraccion Il, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccion
Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacién y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccién de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacién citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacion que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
es necesario que las dreas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacidn solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacidén. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccion lll, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE
UNICO. Se confirma la ampliacidn del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo

original, respecto de la solicitud de acceso a la informacidon citada al rubro, en términos de lo
expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.
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Asi lo resolvié, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesidn celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA

Presidente

——

J[ed.
—J1 J J
JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante Suplente
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el nimero de folio
6110000022318, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electronico
de atencidn a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidén Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que esilegal? ¢El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢éInfluye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? ¢ Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades ?”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacidon se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
65, fraccion I, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacién publica”.

Sin otro particular, quedo a sus érdenes para cualquier aclaracion al respecto,

Direccion de Recursos Humanos

Comitd da Transnarercis
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000022318

VISTOS, para resolver sobre la ampliacion del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacion al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibio la solicitud de acceso a la informacion con folio 6110000022318, la cual se transcribe a
continuacién:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Sequridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademdas de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitié para su atencién a la Direccion
General de Emision, a la Direccidn Juridica y a la Direccién de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afo, la solicitud de acceso a la informacion referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestidon interno de solicitudes de
informacién previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometid a la consideracidon del Comité de Transparencia
la determinacion de ampliacién del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso a |

informacion. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente:
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“..requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacidn que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccion Il, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 65, fraccion I,y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccion
lIl, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacidn y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccion de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacion citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacién que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
es necesario que las dreas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacidn solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccidn lll, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE

UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo
original, respecto de la solicitud de acceso a la informacién citada al rubro, en términos de lo
expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.

L%
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Asi lo resolvié, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesion celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

CLAUDIA ALVAREZ TOCA
Presidente

JJZAs

R \QUE RUIZ TORRES JOSERAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante Integrante Suplente
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el nimero de folio
6110000022418, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrénico
de atencidn a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que esilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? (Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades ?”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se estd obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacidn que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacidn se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
65, fraccién 1l, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacidon Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacién publica”.

Sin otro particular, quedo a sus drdenes para cualquier aclaracién al respecto,

H s
i v

LIC. GERARd'G‘ﬂ)IAURICIO VAZQUEZ DE LA ROSA
Direccion de Recursos Humanos
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000022418

VISTOS, para resolver sobre la ampliacién del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacidn al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibid la solicitud de acceso a la informacion con folio 6110000022418, la cual se transcribe a
continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacién de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitid para su atencion a la Direccion
General de Emisién, a la Direccion Juridica y a la Direccion de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afo, la solicitud de acceso a la informacién referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestion interno de solicitudes de
informacioén previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccidon de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometid a la consideracion del Comité de Transparencia
la determinacion de ampliacién del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso a la
informacién. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente:
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“..requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacién. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién Il, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 65, fraccién Il,y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccion
lll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacién y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccion de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacién citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacién que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacidén Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica,
es necesario que las dreas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacidn solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacidén. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion I, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 31, fracciéon I, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE
UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo

riginal, respecto de la solicitud de acceso a la informacién citada al rubro, en términos de lo
e r{Jesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.
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Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesidn celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA

) )
\ _, s
CLAUD%L& AREZ TOCA

Presidente

Integrante Suplente

- 4
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el nimero de folio
6110000022518, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electréonico
de atencién a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica, que se transcribe a continuacién:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢éInfluye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? (Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacién se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccién |, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
65, fraccion I, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacion publica”.

Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes para cualquier aclaracién al respecto,
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000022518

VISTOS, para resolver sobre la ampliacion del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacion al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibid la solicitud de acceso a la informacién con folio 6110000022518, la cual se transcribe a
continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seqguridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algtn permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitid para su atencion a la Direccion
General de Emision, a la Direccion Juridica y a la Direccion de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afio, la solicitud de acceso a la informacion referida
en el resultando anterior, a través del sistema electronico de gestidon interno de solicitudes de
informacion previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometio a la consideracion del Comité de Transparencia
la determinacién de ampliacidon del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso a la
informacidn. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente:
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“..requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién 1l, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 65, fraccién I, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccién
Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacién publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacién del plazo de respuesta, clasificacién de la
informacién y declaracidn de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccién de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacién citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se estd
obteniendo y verificando la informacién que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
es necesario que las dreas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacidn solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacidn. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65, fraccién Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccidn lll, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE
UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo

original, respecto de la solicitud de acceso a la informacidén citada al rubro, en términos de lo
expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.
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Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesidon celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

7} f

CLAU/D(K

AWAREZ TOCA
Presidente
L.
l__"/_" LA
| SE—— i
D-ENRIQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MIANTILLA
ntegrante Integrante Suplente
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el nimero de folio
6110000022618, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrénico
de atencion a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica, que se transcribe a continuacién:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? (Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades ?”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacién. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacién se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion |I, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
65, fraccion Il, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”.

Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes para cualquier aclaracidn al respecto,

LIC. GERARDO MAURICIO VAZQUEZ DE LA ROSA
Direccion de Recursos Humanos

e o ;
Comité da Transnarencia
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DELBANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000022618

VISTOS, para resolver sobre la ampliacion del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacion al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibid la solicitud de acceso a la informacion con folio 6110000022618, la cual se transcribe a
continuacion:

“¢Por qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢éInfluye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Sequridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? éPor qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
alas autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitid para su atencion a la Direccién
General de Emisién, a la Direccién Juridica y a la Direccidon de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente ano, la solicitud de acceso a la informacién referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestion interno de solicitudes de
informacidn previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccidon de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometio a la consideracidn del Comité de Transparencia
la determinacidon de ampliacién del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso # \la
informacioén. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente: )
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“..requerimos a ese organo colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la

informacidn que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fracciéon Il, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 65, fraccion Il, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccion
I, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacién del plazo de respuesta, clasificacién de la
informacion y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccion de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacién citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se estd
obteniendo y verificando la informacion que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
es necesario que las dreas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacidn solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccion I, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE

UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo
original, respecto de la solicitud de acceso a la informacion citada al rubro, en términos de lo

\ expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.
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Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco

de México, en sesidn celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA

/

SIA-ALVAREZ TOCA
Presidente
J ’
v /éu - %
JOSE RAMON RODRiIGUEZ MANCILLA
Integrante Suplente

CLA

IQUE RUIZ TORRES

Integrante

HUMBERT
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el nimero de folio
6110000022718, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrénico
de atencién a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, que se transcribe a continuacién:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢ Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? {Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades ?”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se estd obteniendo y verificando la informacién. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacidn se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
65, fraccidn Il, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacién publica”.

Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes para cualquier aclaracién al respecto,
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ANEXO 20
Zb" BANCO®: MEXICO

EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000022718

VISTOS, para resolver sobre la ampliacion del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacion al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibio la solicitud de acceso a la informacion con folio 6110000022718, la cual se transcribe a
continuacién:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? (El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademads de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algin permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitid para su atencion a la Direccion
General de Emision, a la Direccion Juridica y a la Direccion de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afio, la solicitud de acceso a la informacion referida
en el resultando anterior, a través del sistema electronico de gestion interno de solicitudes de
informacion previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometid a la consideracion del Comité de Transparencia
la determinacion de ampliacién del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso a_la
informacion. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente: )
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“..requerimos a ese organo colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesto a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacién. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccion 1l, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 65, fraccion Il, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccion
lll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las

determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificaci
informacion y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccion de Recursos

on de la
unidades

Humanos

expuso lasrazonesparaampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacién citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta

obteniendo y verificando la informacion que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a

la Informacion Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacio

n Publica,

es necesario que las dreas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva

y razonable de la informacion solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho

de acceso

a la informacion. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las

circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica,
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundame

asi como

nto en los

articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, pdarrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion I, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal

de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccién lll, del Reglamento In

terior del

Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de

Transparencia:

RESUELVE

UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo

original, respecto de la solicitud de acceso a la informacién citada al rubro, en térmi
. expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.

nos de lo
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Asilo resolvio, por unanimidad de susintegrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesion celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE 1§

g3 .
Y 4
/| A

1 4
X /A
CLAUDIA ALVAREZ TOCA
Presidente

el

NRIQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante Suplente

ANSPARENCIA
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ANEXO 21
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el nUmero de folio
6110000022818, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrénico
de atencién a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? ¢ Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades ?”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se estd obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacién se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion 11, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
65, fraccion Il, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacidn publica”.

Sin otro particular, quedo a sus érdenes para cualquier aclaracion al respecto,

A/tentvamen e") ’
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v , ANEXO 22
VY BANCOPr=MEXICO

EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000022818

VISTOS, para resolver sobre la ampliacién del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacién al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibié la solicitud de acceso a la informacién con folio 6110000022818, la cual se transcribe a
continuacion:

“¢Por qué Banco de Meéxico hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitié para su atencion a la Direccidn
General de Emisién, a la Direccion Juridica y a la Direcciéon de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afio, la solicitud de acceso a la informacién referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrdnico de gestion interno de solicitudes de
informacidén previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccién de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, someti¢ a la consideracion del Comité de Transparencia ‘\/
la determinacién de ampliacidon del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso a | ,) |
informacidn. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente: /

ey

¢
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“..requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccion Il, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 65, fraccién Il, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccion
lll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacién del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacion y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccion de Recursos Humanos
expuso las razones paraampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacién citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacién que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
es necesario que las areas competentes de los sujetos obligados realicen una blsqueda exhaustiva
y razonable de la informaciodn solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacidn. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion II, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccion I, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

¢

) RESUELVE

UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo
O(" \ original, respecto de la solicitud de acceso a la informacién citada al rubro, en términos de lo
xpuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacidn. Q.,\«)’]

A
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Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesion celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA

CLAUDIA
" Presidente

).

ENRIQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante Suplente

HUMBERTO

o
/
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el niumero de folio
6110000022918, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrénico
de atencién a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? ¢Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades ?”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacidn se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccién Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
65, fraccidon 1l, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacidon Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacidn publica”.

Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes para cualquier aclaracién al respecto,

o ‘\/
LIC. GERARDO MAURICIO VAZQUEZ DE LA ROSA
Direccion de Recursos Humanos
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= ANEXO 24
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000022918

VISTOS, para resolver sobre la ampliacién del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informaciodn al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibid la solicitud de acceso a la informaciéon con folio 6110000022918, la cual se transcribe a
continuacién:

“¢Por qué Banco de Meéxico hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Sequridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algin permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitié para su atencion a la Direccion
General de Emisidn, a la Direccién Juridica y a la Direccidon de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afo, la solicitud de acceso a la informacion referida
en el resultando anterior, a través del sistema electréonico de gestién interno de solicitudes de
informacion previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometio a la consideracion del Comité de Transparencia
la determinacidon de ampliacion del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso a |
informacién. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente:
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“..requerimos a ese organo colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacién que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién 1l, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 65, fraccion Il,y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccidn
lll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las

determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificaci
informacion y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccion de Recursos

on de la
unidades

Humanos

expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacidn citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se estd

obteniendo y verificando la informacidn que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a

la Informacién Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacié

n Publica,

es necesario que las dreas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva

y razonable de la informacidn solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho

de acceso

a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las

circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica,
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el drea mencionada, con fundame

asi como

nto en los

articulos 1, 23, 43, 44, fracciéon Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65, fraccidn Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal

de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccion lll, del Reglamento In
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los proce

terior del
dimientos

internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de

Transparencia:

RESUELVE

UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo
original, respecto de la solicitud de acceso a la informacion citada al rubro, en términos de lo

cexpuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.
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Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesion celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

3 N/
COMITE DE TRANSPARENCIA

/43\/'\‘ 77
CLAUDIA ALWAREZ TOCA
Presidente

7.1/
4 v 4 Y \
RTQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
egrante Integrante Suplente
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el nimero de folio
6110000023018, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrénico
de atencion a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? éInfluye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? {Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacién del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se estd obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacion se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccién Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
65, fraccion Il, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacidn publica”.

Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes para cualquier aclaracion al respecto,

A
¥
4 ﬁ ; / ’)

LIC. GERARDO MAURfCIO VAZQUEZ DE LA ROSA
Direccidon de Recursos Humanos
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ANEXO 26
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BANCOreMEXICO

EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000023018

VISTOS, para resolver sobre la ampliacidn del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacién al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibid la solicitud de acceso a la informacién con folio 6110000023018, la cual se transcribe a
continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitié para su atencién a la Direccién
General de Emisién, a la Direccién Juridica y a la Direccidn de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afio, la solicitud de acceso a la informacion referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestion interno de solicitudes de
informacidn previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccién de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometio a la consideracién del Comité de Transparencia
la determinacion de ampliacién del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso g la
informacidn. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente:
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“..requerimos a ese organo colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccion Il, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 65, fraccion Il, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccién
ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacién y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccidon de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacién citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacién que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
es necesario que las dreas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacién solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el drea mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccidn Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccion I, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE
UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo

original, respecto de la solicitud de acceso a la informacion citada al rubro, en términos de lo
expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacidn.

Pagina 2 de 3



VA BANCO®MEXICO

Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesidon celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho. ------------------------coeemev

\ /4

CLAUDIA ALVAREZ TOCA
” Presidente

Rl

QUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA

Integrante— Integrante Suplente

y — .
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el numero de folio
6110000023118, que nos turnod la Unidad de Transparencia a través del sistema electrdnico
de atencion a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidén Publica, que se transcribe a continuacién:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que esilegal? ¢El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? ¢ Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? éPor qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”

Sobre el particular, requerimos a ese organo colegiado aprobar la ampliacion del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacidn que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacion se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
65, fracciéon I, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacion publica”.

Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes para cualquier aclaracion al respecto,

LIC. GERARDO ClO VAZQUEZ DE LA ROSA
Direccidon de Recursos Humanos
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_,‘ ANEXO 28
VY BANCODMEXICO

EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000023118

VISTOS, para resolver sobre la ampliacién del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacion al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibid la solicitud de acceso a la informacion con folio 6110000023118, la cual se transcribe a
continuacion:

“¢Por qué Banco de Meéxico hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Sequridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe |a Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitid para su atencion a la Direccion
General de Emision, a la Direccion Juridica y a la Direccion de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afo, la solicitud de acceso a la informacion referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestion interno de solicitudes de
informacion previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccidon de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometio a la consideracion del Comité de Transparenci
la determinacién de ampliacion del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso a fla/
informacion. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente:
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“..requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacidn que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién |l, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 65, fraccion Il, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccién
lll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacién del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacion y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccion de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacidn citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacidn que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
es necesario que las areas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacién solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fracciéon Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccion lll, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE
UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo

original, respecto de la solicitud de acceso a la informacién citada al rubro, en términos de lo
Sexpuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacidn.
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Asi lo resolvié, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesion celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA

CLAUDIA ALVAREZ TOCA

Presidente
’

JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante Suplente

( \‘Q .,
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el nimero de folio
6110000023218, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrénico
de atencién a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? ¢Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algtn
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades ?”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacidn que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacidn se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccién I, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
65, fraccion Il, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”.

Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes para cualquier aclaracién al respecto,
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000023218

VISTOS, para resolver sobre la ampliacién del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacidn al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibio la solicitud de acceso a la informacidon con folio 6110000023218, la cual se transcribe a
continuacion:

“¢Por qué Banco de Meéxico hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢éInfluye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Sequridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algin permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitid para su atencién a la Direccidn
General de Emision, a la Direccion Juridica y a la Direccién de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente aiio, la solicitud de acceso a la informacién referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestidn interno de solicitudes de
informacidén previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccién de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometio a la consideracion del Comité de Transparepcia
la determinacion de ampliacion del plazo de respuesta a la referida solicitud de accesof a la
informacién. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente:| /

il
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“..requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la

informacién que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién Il, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 65, fraccion I, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccién
Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacién y declaraciéon de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccidn de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacién citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacién que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
es necesario que las dreas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacidén solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65, fraccién Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccién I, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE
UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo

original, respecto de la solicitud de acceso a la informacién citada al rubro, en términos de lo
&xpuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.
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Asi lo resolvié, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesidn celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

CLAUDI ’512 AREZ TOCA
Presidente

2
0 rh v e -

NRIQUE RUIZ TORRES LLA

Integrante Integrante Suplente
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VS BANCOReMEXICO

Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el nimero de folio
6110000023318, que nos turno la Unidad de Transparencia a través del sistema electrdnico
de atencion a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de Meéxico hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que esilegal? ¢El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢éInfluye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? ¢Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”

Sobre el particular, requerimos a ese organo colegiado aprobar la ampliacién del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacidn que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacion se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica;
65, fraccion I, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”.

Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes para cualquier aclaracién al respecto,
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000023318

VISTOS, para resolver sobre la ampliacién del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacién al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibid la solicitud de acceso a la informacién con folio 6110000023318, la cual se transcribe a
continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Sequridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algtn permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitié para su atencién a la Direccién
General de Emision, a la Direccidn Juridica y a la Direccién de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afo, la solicitud de acceso a la informacion referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestion interno de solicitudes de
informacidn previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccién de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometio a la consideracién del Comité de Transparencia
la determinacién de ampliacidn del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso a la
informacidn. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguientg!
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“...requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacién. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccion Il, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 65, fraccion I, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccion
lIl, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacion y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccion de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacién citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se estd
obteniendo y verificando la informacién que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacidén Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
es necesario que las dreas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacion solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacion. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el d&rea mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccion lll, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE

UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo
original, respecto de la solicitud de acceso a la informacién citada al rubro, en términos de lo

"‘aexpuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.
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Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesién celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA

Presidente

Jedey

JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante Suplente

O ENRIQUE RUIZ TORRES
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el nimero de folio
6110000023418, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrénico
de atencién a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? {Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacién del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacidn se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
65, fraccion Il, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los

4

procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacién publica”.

Sin otro particular, quedo a sus drdenes para cualquier aclaracién al respecto,
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T ANEXO 34
Zl\j BANCOoe MEXICO

EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000023418

VISTOS, para resolver sobre la ampliacién del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacién al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibid la solicitud de acceso a la informacion con folio 6110000023418, la cual se transcribe a
continuacion:

“¢Por qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Sequridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademads de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algin permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitid para su atencidn a la Direccién
General de Emisién, a la Direccidn Juridica y a la Direccidon de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afio, la solicitud de acceso a la informacidn referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestion interno de solicitudes de
informacion previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometid a la consideracion del Comité de Transparencia
la determinacién de ampliacién del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso a_la
informacién. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente:
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“..requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién I, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 65, fraccion Il, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccién
lll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacién del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacidn y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccién de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a lainformacion citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacién que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacidn Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
es necesario que las areas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacion solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Porlo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccién lll, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE
UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo

cﬂginal, respecto de la solicitud de acceso a la informacién citada al rubro, en términos de lo

expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacién.
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Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesion celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE T, ANSPARENCIA

/ )y v
CLAUDIA ALYAREZ TOCA
Presidente
2,1./
r rl f v
HU Q_PNRIQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante —————— Integrante Suplente
.
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el nimero de folio
6110000023518, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrdnico
de atencidn a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidén Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? (Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? éHan ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”

Sobre el particular, requerimos a ese 6rgano colegiado aprobar la ampliacién del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacién que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacion se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
65, fraccion Il, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacion publica”.

Sin otro particular, quedo a sus drdenes para cualquier aclaracién al respecto,
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000023518

VISTOS, para resolver sobre la ampliacién del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacién al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibid la solicitud de acceso a la informacidon con folio 6110000023518, la cual se transcribe a
continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades ?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitié para su atencién a la Direccidn
General de Emisidn, a la Direccidn Juridica y a la Direccidn de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afo, la solicitud de acceso a la informacién referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrdnico de gestion interno de solicitudes de
informacidn previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fec
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometid a la consideracién del Comité de Transparencia |
la determinacidn de ampliacién del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso é)la (" ? ’
/
/

informacidn. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente:
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“..requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacidn que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién Il, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 65, fraccion |l, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccion
lll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacion y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccion de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a lainformacién citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacion que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
es necesario que las areas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacion solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacion. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion I, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccion 1, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE
UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo

original, respecto de la solicitud de acceso a la informacion citada al rubro, en términos de lo
expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacidn.
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Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesion celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA

Presidente

44
v a4 [P .

HUMBERT IQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante Integrante Suplente
jtegrante,

Pdgina3de 3




[ , ANEXO 37
l[g)t BANCO o MEXICO

Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacidn, identificada con el nimero de folio
6110000023618, que nosturnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrénico
de atencién a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica, que se transcribe a continuacién:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢éInfluye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? ¢ Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacidn del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacion se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
65, fracciéon I, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacién publica”.

Sin otro particular, quedo a sus érdenes para cualquier aclaracién al respecto,
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i ANEXO 38
Zl\i BANCOpre MEXICO

EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000023618

VISTOS, para resolver sobre la ampliaciéon del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacion al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibio la solicitud de acceso a la informacidon con folio 6110000023618, la cual se transcribe a
continuacioén:

“Por qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢ Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algin permiso para
hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitié para su atencion a la Direccién
General de Emisién, a la Direccion Juridica y a la Direccion de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afo, la solicitud de acceso a la informacion referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestidn interno de solicitudes de
informacién previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccién de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometid a la consideracién del Comité de Transpayencia
la determinacidon de ampliacion del plazo de respuesta a la referida solicitud de acc ala
informacion. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguienyte:
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“..requerimos a ese organo colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién Il, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 65, fraccién I, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccion
lll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacion y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccién de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacién citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacién que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
es necesario que las areas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacidn solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccion Ill, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE
UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo

original, respecto de la solicitud de acceso a la informacién citada al rubro, en términos de lo
. expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.
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Asi lo resolvié, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesion celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA

CLAUBIAAVAREZ TOCA
Presidente
2.
¢ - v <
IQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA

ptegrante——— Integrante Suplente
\
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ZlV 2 BANCOo: MEXICO

Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacidn, identificada con el nimero de folio
6110000023718, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrdnico
de atencién a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica, que se transcribe a continuacién:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? {Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacidn que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacidén se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion ll, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
65, fraccion I, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacién publica”.

Sin otro particular, quedo a sus érdenes para cualquier aclaracién al respecto,
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N ANEXO 40
Zb" BANCO®e MEXICO

EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000023718

VISTOS, para resolver sobre la ampliacién del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacion al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibié la solicitud de acceso a la informacion con folio 6110000023718, la cual se transcribe a
continuacion:

“¢Por qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢éInfluye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Sequridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun permiso para
hacerlas? ¢Han ocultado informacién de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitié para su atencién a la Direccion
General de Emisién, a la Direccidn Juridica y a la Direcciéon de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente aio, la solicitud de acceso a la informacion referida
en el resultando anterior, a través del sistema electronico de gestidn interno de solicitudes de
informacion previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccién de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometid a la consideracién del Comité de Transparencia
la determinacién de ampliacidon del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso @a
informacion. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente:
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“...requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién Il, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 65, fraccién II, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccién
Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacién del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacién y declaracidn de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccién de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacidn citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacidn que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
es necesario que las dreas competentes de los sujetos obligados realicen una bdsqueda exhaustiva
y razonable de la informacidn solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el drea mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccién Ill, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE

UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo
original, respecto de la solicitud de acceso a la informacion citada al rubro, en términos de lo
. eXpuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.
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Asi lo resolvié, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesién celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE

RjNSPARENCIA

'l A
CLAUDIA ALVAREZ TOCA
~ Presidente

TR

HUMBERTO ENRIQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
—Hategrante——— Integrante Suplente

~
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el numero de folio
6110000023818, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrénico
de atencion a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢éInfluye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? (Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades ?”

Sobre el particular, requerimos a ese organo colegiado aprobar la ampliacion del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacién que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacidn se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
65, fraccion Il, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacion publica”.

Sin otro particular, quedo a sus drdenes para cualquier aclaracion al respecto,
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. ANEXO 42
VA RANCO® MEXICO

EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000023818

VISTOS, para resolver sobre la ampliacién del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacidn al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibid la solicitud de acceso a la informacién con folio 6110000023818, la cual se transcribe a
continuacién:

“¢Por qué Banco de Meéxico hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Sequridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitié para su atencién a la Direccién
General de Emisién, a la Direccidn Juridica y a la Direccién de Recursos Humanos del Banco de
Meéxico, el mismo once de mayo del presente aio, la solicitud de acceso a la informacién referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestion interno de solicitudes de
informacién previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometid a la consideracidon del Comité de Transparencia
la determinacion de ampliaciéon del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso a la
informacidn. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente:
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“..requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacidn del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacién. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccion I, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 65, fraccion Il, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccion
Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacién y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccion de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacidn citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se estd
obteniendo y verificando la informacién que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica,
es necesario que las dreas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacion solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso

a la informacidén. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las

circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el drea mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccién Il, y 132, pdrrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y

Acceso a la Informacidn Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion I, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccion lll, del Reglamento Interior del

Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos

internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE

UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo
original, respecto de la solicitud de acceso a la informacion citada al rubro, en términos de lo
expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacién.

&
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Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesidn celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA

CLA

Presidente

_ JL

BERTO ENRIQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante 4 Integrante Suplente
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el numero de folio
6110000023918, que nos turnd la Unidad de Transparencia através del sistema electrénico
de atencién a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢éInfluye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? ¢ Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? é¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacién del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se estd obteniendo y verificando la informacién. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacion se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccién Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
65, fraccion 1l, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacidon Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”.

Sin otro particular, quedo a sus drdenes para cualquier aclaracién al respecto,

it s

LIC. GERARDO MAURICIO VAZQUEZ DE LA ROSA
Direccidn de Recursos Humanos Comité da Transnarenciy

E{Pm:ﬁm H:Tzf‘azl.ﬁ.;i‘im J

S
4

\ ™.
;’()\E.Q” %h\' un G{'L/U'} C/(’LAFD{'O*\'Q'E,

EmoUING Vi’l’ ac), aG =



2 ) ANEXO 44
ZlV_:_z BANCO®reMEXICO

EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000023918

VISTOS, para resolver sobre la ampliacidn del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacion al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibio la solicitud de acceso a la informacion con folio 6110000023918, la cual se transcribe a
continuacién:

“¢Por qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? éPor qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitié para su atencion a la Direccidn
General de Emision, a la Direccidn Juridica y a la Direccion de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente ano, la solicitud de acceso a la informacion referida
en el resultando anterior, a través del sistema electronico de gestion interno de solicitudes de
informacidn previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccidon de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometio a la consideracion del Comité de Transparencia
la determinacién de ampliacidon del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso a
informacidn. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente:
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“..requerimos a ese organo colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la

informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fracciéon I, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 65, fraccién I,y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccién
Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacioén publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacién y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccién de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacidn citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacién que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
es necesario que las dreas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacion solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccién Ill, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE

UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo

. original, respecto de la solicitud de acceso a la informacién citada al rubro, en términos de lo

expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacién.
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Asi lo resolvio, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesidn celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA

|
aep‘o ALVAREZ TOCA

Presidente

‘\ (.1
! da d

O ENRIQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
apte————————— Integrante Suplente
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el nimero de folio
6110000024018, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrénico
de atencion a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? ¢Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades ?”

Sobre el particular, requerimos a ese 6rgano colegiado aprobar la ampliacién del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacidn que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacidn se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
65, fraccion I, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacion publica”.

Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes para cualquier aclaracién al respecto,
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ANEXO 46
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DELBANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000024018

VISTOS, para resolver sobre la ampliacion del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacién al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibio la solicitud de acceso a la informacion con folio 6110000024018, la cual se transcribe a
continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitié para su atencion a la Direccidn
General de Emision, a la Direccidn Juridica y a la Direccion de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afio, la solicitud de acceso a la informacién referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestion interno de solicitudes de
informacidn previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometié a la consideracion del Comité de Transparencia
la determinacién de ampliacion del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso [a la
informacion. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente:
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“..requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién I, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 65, fraccién |1,y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccion
I, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacién de la
informacién y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccién de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacidn citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacién que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad.con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacidn Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
es necesario que las areas competentes de los sujetos obligados realicen una bisqueda exhaustiva
y razonable de la informacién solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el drea mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion I, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccidn 1, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE

UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo
original, respecto de la solicitud de acceso a la informacién citada al rubro, en términos de lo
expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacién.
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Asi lo resolviod, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesidn celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA

CLAQQQ:A AREZ TOCA
Presidente
N/
HUMBERTQ ENRIQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
i tegrante = Integrante Suplente
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el nimero de folio
6110000024118, que nos turno la Unidad de Transparencia a través del sistema electronico
de atencién a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? éInfluye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? ¢{Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? é¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades ?”

Sobre el particular, requerimos a ese 6rgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacidn se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
65, fraccion II, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacién publica”.

Sin otro particular, quedo a sus érdenes para cualquier aclaracién al respecto,
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000024118

VISTOS, para resolver sobre la ampliacion del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacidn al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibid la solicitud de acceso a la informacidon con folio 6110000024118, la cual se transcribe a
continuacion:

“Por qué Banco de Meéxico hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algin permiso para
hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitié para su atencién a la Direccién
General de Emisién, a la Direccidn Juridica y a la Direccidon de Recursos Humanos del Banco de
Meéxico, el mismo once de mayo del presente afio, la solicitud de acceso a la informacidn referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestidn interno de solicitudes de
informacién previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccidon de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometié a la consideracién del Comité de Transparencia
la determinaciéon de ampliacién del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso,s la
informacién. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente;
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“..requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién Il, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 65, fraccion Il, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica; 31, fraccion
[ll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacién y declaracidn de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccion de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacion citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacion que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
es necesario que las areas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacién solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacion. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y

Acceso a la Informacidn Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion I, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccidn Ill, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE

UNICO. Se confirma la ampliacidn del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo
ariginal, respecto de la solicitud de acceso a la informacion citada al rubro, en términos de lo
expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.

|
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Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesidn celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA

{VAREZ TOCA

Presidente
l ‘
[’4 7)) ve
= i '____5
HU RIQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
egrante ——————————. Integrante Suplente
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el nimero de folio
6110000024218, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrénico
de atencion a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? (Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacidn del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se estd obteniendo y verificando la informacién. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacién que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacion se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion ll, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
65, fraccion I, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacidn publica”.

Sin otro particular, quedo a sus drdenes para cualquier aclaracion al respecto,

LIC. GERARDO MAUR\CIO’VI-'\ZQUEZ DE LA ROSA
Direccion de Recursos Humanos
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v / ANEXO 50
VY BANCOReMEXICO

EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000024218

VISTOS, para resolver sobre la ampliacion del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacién al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibio la solicitud de acceso a la informacidén con folio 6110000024218, la cual se transcribe a
continuacion:

“¢Por qué Banco de Meéxico hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas pruebas ?
¢Ademadas de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitié para su atencién a la Direccidn
General de Emision, a la Direccidn Juridica y a la Direccién de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente ano, la solicitud de acceso a la informacion referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestién interno de solicitudes de
informacion previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccidon de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometié a la consideracion del Comité de Transparencia
la determinacion de ampliacion del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso a la
informacioén. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente:
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V& BANCOSMEXICO

“...requerimos a ese organo colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccion I, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica; 65, fraccién Il, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccion
I, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacion y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccién de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacidn citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacién que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
es necesario que las areas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacion solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informaciéon. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el drea mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccién Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccion lll, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE

UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo
original, respecto de la solicitud de acceso a la informacidn citada al rubro, en términos de lo

expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.
AN
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Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesidn celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA

/A
CLAUBIA/ALVAREZ TOCA
Presidente
[, 1/
(7] P [C 4
H IQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante Integrante Suplente
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el nimero de folio
6110000024318, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electronico
de atencion a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? éInfluye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? (Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algtn
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades ?”

Sobre el particular, requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacién se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion I, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
65, fraccion I, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacidn publica”.

Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes para cualquier aclaracion al respecto,

LIC. GERARDO MAURICIO VAZQUEZ DE LA ROSA

Direccidon de Recursos Humanos Comird da Transnar
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000024318

VISTOS, para resolver sobre la ampliacién del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacion al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibid la solicitud de acceso a la informacién con folio 6110000024318, la cual se transcribe a
continuacion:

“¢Por qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Sequridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algin permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitio para su atencion a la Direccién
General de Emision, a la Direccion Juridica y a la Direccién de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afio, la solicitud de acceso a la informacién referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestion interno de solicitudes de
informacion previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometio a la consideracidn del Comité de Transparencia
la determinacién de ampliacidon del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso a
informacién. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente:
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“..requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccion I, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 65, fraccion Il, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccion
lll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacién y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccién de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacidn citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se estd
obteniendo y verificando la informacidn que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
es necesario que las dreas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacion solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el drea mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion |l, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion I, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccién Ill, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE

UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo
original, respecto de la solicitud de acceso a la informacién citada al rubro, en términos de lo

\ expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.

.

.
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Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesién celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA

A

CLAUDIA-ALVAREZ TOCA
Presidente

e
J 0

JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante Suplente

A\
[
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el nimero de folio
6110000024418, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electronico
de atencién a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica, que se transcribe a continuacién:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que esilegal? ¢El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢ Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? ¢{Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacidn del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que

la informacidn que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacion se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion I, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
65, fraccion Il, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacion publica”.

Sin otro particular, quedo a sus drdenes para cualquier aclaracion al respecto,

Atenta/p

/

LIC. GERARDO M URICIO VAZQUEZ DE LA ROSA Camitd ¢a Tromana
Direccion de Recursos Humanos
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A ) ANEXO 54
VY BANCODMEXICO

EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000024418

VISTOS, para resolver sobre la ampliacién del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacion al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibid la solicitud de acceso a la informacion con folio 6110000024418, la cual se transcribe a
continuacién:

“¢Por qué Banco de Meéxico hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Sequridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algin permiso para
hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitié para su atencion a la Direccidn
General de Emisidn, a la Direccién Juridica y a la Direccion de Recursos Humanos del Banco de
Meéxico, el mismo once de mayo del presente afo, la solicitud de acceso a la informacién referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestidon interno de solicitudes de
informacion previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccién de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometio a la consideracion del Comité de Transparencia
la determinacién de ampliacion del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso /4 la
informacion. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente:

y
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“..requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccion Il, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 65, fraccion Il, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccidn
lll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacién de la
informacion y declaracidn de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccidon de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacion citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se estd
obteniendo y verificando la informacién que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
es necesario que las dreas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacidn solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el drea mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion I, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccion Iil, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE

UNICO. Se confirma la ampliacion del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo
original, respecto de la solicitud de acceso a la informacion citada al rubro, en términos de lo
xpuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.
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Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco

de México, en sesidn celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRI&N{SPARENCIA

N
ﬂﬁ/
V' [ AV
CLAUDIA ALVAREZ TOCA
Presidente
Z /
v ¢'l/l (s
HUMBER NRHQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
ntegrante Integrante Suplente

i -

Pagina 3 de 3

AN



VA pancomMixico  ANEXOSS

Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el nimero de folio
6110000024518, que nos turno la Unidad de Transparencia a través del sistema electrénico
de atencion a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢ Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? ¢ Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? é¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”

Sobre el particular, requerimos a ese 6rgano colegiado aprobar la ampliacién del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacion se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica;
65, fraccion 1, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacion publica”.

Sin otro particular, quedo a sus drdenes para cualquier aclaracion al respecto,
1
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000024518

VISTOS, para resolver sobre la ampliacién del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacioén al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibio la solicitud de acceso a la informacion con folio 6110000024518, la cual se transcribe a
continuacion:

“¢Por qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
dAdemds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun permiso para
hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitio para su atencion a la Direccion
General de Emision, a la Direccidn Juridica y a la Direccion de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afio, la solicitud de acceso a la informacion referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestidn interno de solicitudes de M\
informacion previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccién de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha ‘
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometié a la consideracién del Comité de Transparencia.~~
la determinacion de ampliacion del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso 2 la
informacidn. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente:
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“..requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccion I, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 65, fraccién Il, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica; 31, fraccién
[ll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacién publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacién y declaracidn de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccién de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacién citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacién que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
es necesario que las areas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacidn solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacidn. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccién Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65, fraccién Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccién Ill, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE

UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo

N\ original, respecto de la solicitud de acceso a la informacidn citada al rubro, en términos de lo

puesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.
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Asi lo resolvié, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesion celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA

/X

.
/ ,
/ f

|
{ /1\/
A=A

/ A
CLAUDIA/ALVAREZ TOCA
Presidente

J r
v ) v e

HUMBERTO ENRIQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante, Integrante Suplente
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el numero de folio
6110000024618, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrénico
de atencidn a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? (Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”

Sobre el particular, requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacién del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacién que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacidon se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
65, fraccién Il, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacion publica”.

Sin otro particular, quedo a sus drdenes para cualquier aclaracién al respecto,
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ANEXO 58

VA RANCOBMEXICO

EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000024618

VISTOS, para resolver sobre la ampliacion del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a

la informacion al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibio la solicitud de acceso a la informacion con folio 6110000024618, la cual se transcribe a

continuacion:

“éPor qué Banco de Meéxico hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Sequridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los exdamenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitié para su atencion a la
General de Emisién, a la Direccion Juridica y a la Direccidon de Recursos Humanos del

Direccion
Banco de

México, el mismo once de mayo del presente afo, la solicitud de acceso a la informacion referida

en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestion interno de solic
informacidn previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometié a la consideracion del Comité de Tran
la determinacién de ampliacién del plazo de respuesta a la referida solicitud de
informacion. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguie

itudes de

de fecha
sparencia
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“..requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacidn del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccion Il, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 65, fraccién 11,y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccién
ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacién del plazo de respuesta, clasificacién de la
informacién y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccion de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacién citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacién que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informaciéon Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
es necesario que las areas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacidn solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Porlo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el drea mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fracciéon Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccion Ill, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE
UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo

(\\\ original, respecto de la solicitud de acceso a la informacion citada al rubro, en términos de lo
"\e&mesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacién.
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Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesion celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE T‘(’i\)?NSPARENCIA
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Presidente
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HYMBERTO ENRIQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante _ Integrante Suplente
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacidn, identificada con el nimero de folio
6110000024718, que nosturnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrénico
de atencidn a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢ Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? {Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algtn
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacidn se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
65, fraccion II, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacién publica”.

Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes para cualquier aclaracién al respecto,
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000024718

VISTOS, para resolver sobre la ampliacion del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacion al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibid la solicitud de acceso a la informacién con folio 6110000024718, la cual se transcribe a
continuacioén:

“éPor qué Banco de Meéxico hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? éInfluye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademas de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitid para su atencion a la Direccién
General de Emision, a la Direccion Juridica y a la Direccidon de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afio, la solicitud de acceso a la informacion referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestion interno de solicitudes de
informacidén previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometid a la consideracion del Comité de Transparencia
la determinacidon de ampliacion del plazo de respuesta a la referida solicitud de accesg a la
informacion. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguie
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“...requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién II, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica; 65, fracciéon Il, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica; 31, fraccidn
Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacidn y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccion de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacién citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacién que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacidn Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
es necesario que las areas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de lainformacidn solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacion. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccién Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccidn Ill, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE
UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo

original, respecto de la solicitud de acceso a la informacién citada al rubro, en términos de lo

expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.
IIQ
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Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesion celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el nimero de folio
6110000024818, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrénico
de atencién a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de Meéxico hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? {Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacidn del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacidn que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacidon se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
65, fraccion Il, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacidn publica”.

Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes para cualquier aclaracion al respecto,
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000024818

VISTOS, para resolver sobre la ampliacion del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacion al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibio la solicitud de acceso a la informacion con folio 6110000024818, la cual se transcribe a
continuacion:

“cPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que esilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢éInfluye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Sequridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitid para su atencion a la Direccion
General de Emision, a la Direccion Juridica y a la Direccion de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afo, la solicitud de acceso a la informacién referida
en el resultando anterior, a través del sistema electronico de gestion interno de solicitudes de
informacién previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometié a la consideracion del Comité de Transparencia
la determinacidn de ampliacién del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso a la
informacién. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente:
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“..requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacién del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién Il, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 65, fraccion Il, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccion
Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacién del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacion y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccion de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacién citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacion que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
es necesario que las dreas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacion solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion I, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion I, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccion lil, del Reglamento Interior del
Banco de Meéxico, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE

UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo
iginal, respecto de la solicitud de acceso a la informacién citada al rubro, en términos de lo
expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.
\‘\k
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Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesidn celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE '_TQANSPARENCIA

|

CLAUDIAALVAREZ TOCA
Presidente

" Ry

RIQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante Integrante Suplente
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacidn, identificada con el nimero de folio
6110000024918, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrénico
de atencidén a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? (Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades ?”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacién. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacion se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccién II, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
65, fraccion Il, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacion publica”.

Sin otro particular, quedo a sus drdenes para cualquier aclaracién al respecto,
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000024918

VISTOS, para resolver sobre la ampliaciéon del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacion al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibid la solicitud de acceso a la informacion con folio 6110000024918, la cual se transcribe a
continuacion:

“¢Por qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? éInfluye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Sequridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
alas autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitid para su atencion a la Direccion
General de Emisién, a la Direccion Juridica y a la Direcciéon de Recursos Humanos del Banco de
Meéxico, el mismo once de mayo del presente afio, la solicitud de acceso a la informacion referida
en el resultando anterior, a través del sistema electronico de gestion interno de solicitudes de
informacion previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccién de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometié a la consideracion del Comité de Transparencia
la determinacién de ampliacién del plazo de respuesta a la referida solicitud de accgso a la
informacion. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguierite:
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“..requerimos a ese organo colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién Il, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica; 65, fraccién Il, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccién
I, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificaciéon de la
informacion y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccién de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacién citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacidn que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
es necesario que las areas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacién solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccién I, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65, fraccién Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccién I, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE
UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo

original, respecto de la solicitud de acceso a la informacion citada al rubro, en términos de lo
xpuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.
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Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesidn celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA
\u

CLAUDIKAL‘/AREZ TOCA
Presidente

NRIQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
apte——————— Integrante Suplente
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el nUmero de folio
6110000025018, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrénico
de atencién a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica, que se transcribe a continuacién:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? ¢ Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”’

Sobre el particular, requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacién del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se estad obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacidn se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
65, fraccion Il, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacién publica”.

Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes para cualquier aclaracion al respecto,
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000025018

VISTOS, para resolver sobre la ampliacién del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacién al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibid la solicitud de acceso a la informacién con folio 6110000025018, la cual se transcribe a
continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Sequridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademads de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algin permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitid para su atencidn a la Direccion
General de Emisién, a la Direccidn Juridica y a la Direccién de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afio, la solicitud de acceso a la informacion referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestién interno de solicitudes de
informacién previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometid a la consideracion del Comité de Transpareqcia
la determinacion de ampliacién del plazo de respuesta a la referida solicitud de accesofa la
informacién. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente
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“..requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacién. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién Il, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 65, fraccién I,y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccidn
Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacién del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacién y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccion de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacion citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacién que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacidn Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica,
es necesario que las areas competentes de los sujetos obligados realicen una bldsqueda exhaustiva
y razonable de la informacidn solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el drea mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65, fraccién Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccidn Ill, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE
UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo

original, respecto de la solicitud de acceso a la informacidn citada al rubro, en términos de lo
()\» \ expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.
\y
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Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesion celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TR’QNSPARENCIA

/
[

92

‘\ , f
CLAU ALVAREZ TOCA
Presidente

J (
r /l.%v—e -

JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante Suplente

MBERTQ ENRIQUE RUIZ TORRES
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el nimero de folio
6110000025118, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrdnico
de atencion a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢éInfluye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? ¢ Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”

Sobre el particular, requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacidn del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacion se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion I, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
65, fraccion Il, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”.

Sin otro particular, quedo a sus drdenes para cualquier aclaracidn al respecto,
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— ANEXO 68
BANCO®reMEXICO

EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000025118

VISTOS, para resolver sobre la ampliacidn del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacién al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibié la solicitud de acceso a la informacién con folio 6110000025118, la cual se transcribe a
continuacion:

“¢Por qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitié para su atencién a la Direccién
General de Emisién, a la Direccién Juridica y a la Direccidon de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afo, la solicitud de acceso a la informacidn referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestion interno de solicitudes de
informacion previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometié a la consideraciéon del Comité de Transpayencia
la determinacion de ampliacion del plazo de respuesta a la referida solicitud de accego a la
informacion. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguienfe:
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“..requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacién del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién Il, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica; 65, fraccién Il, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccion
Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacién y declaracidn de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccién de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a lainformacidn citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacién que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
es necesario que las areas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacién solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion I, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccidn Ill, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE

~UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo
riginal, respecto de la solicitud de acceso a la informacién citada al rubro, en términos de lo
ex@fh\esto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.

)
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Asi lo resolvié, por unanimidad de susintegrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesion celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA

i

CLAUDIA ALVAREZ TOCA
Presidente
’
v J I v
® ENRIQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante . Integrante Suplente
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¥, BancoemExco

Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el nimero de folio
6110000025218, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrdnico
de atencidn a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que esilegal? ¢El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢ Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? ¢{Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”

Sobre el particular, requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacidn del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacidn que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacidon se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
65, fraccion Il, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacion publica”.

Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes para cualquier aclaracién al respecto,

LIC. GERARDO MAURICIO VAZQUEZ DE LA ROSA
Direccion de Recursos Humanos
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I / ANEXO 70
Zb BANCOpe MEXICO

EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000025218

VISTOS, para resolver sobre la ampliacion del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacion al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibié la solicitud de acceso a la informacion con folio 6110000025218, la cual se transcribe a
continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢(El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Sequridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitid para su atencién a la Direccidn
General de Emision, a la Direccién Juridica y a la Direccidon de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afio, la solicitud de acceso a la informacidn referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestion interno de solicitudes de
informacién previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccién de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometié a la consideracion del Comité de Trafisparencia
la determinacion de ampliacion del plazo de respuesta a la referida solicitud de (;c'eso ala
informacién. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente:

=D
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“..requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacidn del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la

informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién Il, 131 y 132, pdrrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 65, fraccién Il, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccién
I, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacion y declaracidn de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccion de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacidn citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se estd
obteniendo y verificando la informacidn que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
es necesario que las dreas competentes de los sujetos obligados realicen una blusqueda exhaustiva
y razonable de la informacidn solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion |, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica; 1, 9, 64, 65, fraccién Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccién lll, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE

UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo
«—._original, respecto de la solicitud de acceso a la informacidén citada al rubro, en términos de lo
~expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacién.

-
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Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesion celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.
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COMITE DE?\ANSPARENCIA

CLA'UDM»ALVAREZ TOCA
Presidente
v J v'é V-
HUMBERTO E 'RIQ E RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante Integrante Suplente
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V8 BANCO®oMEXICO

Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el niUmero de folio
6110000025318, que nos turno la Unidad de Transparencia a través del sistema electronico
de atencidn a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidén Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢éInfluye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? ¢Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacién del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacidn que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacion se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccién Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica;
65, fraccion 11, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacion publica”.

Sin otro particular, quedo a sus drdenes para cualquier aclaracion al respecto,

LIC. GERARDO MAURICIb VAZQUEZ DE LA ROSA
Direccion de Recursos Humanos
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ANEXO 72
VA BANCO® MEXICO

EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000025318

VISTOS, para resolver sobre la ampliacion del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacion al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibio la solicitud de acceso a la informacidon con folio 6110000025318, la cual se transcribe a
continuacion:

“éPor qué Banco de Meéxico hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ Elgobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Sequridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algtun permiso para
hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitié para su atencién a la Direccidn
General de Emisidn, a la Direccién Juridica y a la Direccién de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afio, la solicitud de acceso a la informacién referida
en el resultando anterior, a través del sistema electréonico de gestion interno de solicitudes de
informacién previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccién de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometio a la consideracién del Comité de Transparencia _- ?
la determinacion de ampliacidon del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso _ja

informacién. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente: ‘
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“..requerimos a ese organo colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacidn que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién I, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 65, fraccién I, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccién
lll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacién del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacion y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccién de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a lainformacion citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacién que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
es necesario que las dreas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacién solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccién I, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccién Ill, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE

UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo
original, respecto de la solicitud de acceso a la informacion citada al rubro, en términos de lo

xpuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.
~
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Asi lo resolvié, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesion celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA

Ll g

/éE/QMQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
: Integrante Suplente
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VY BANCOo:MEXICO

Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacidn, identificada con el nimero de folio
6110000025418, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrdnico
de atencién a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que esilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? éInfluye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? ¢Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacidn del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacidon se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
65, fraccion 1l, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”.

Sin otro particular, quedo a sus érdenes para cualquier aclaracion al respecto,

LIC. GERARDO MAURICIO"VAZQUEZ DE LA ROSA

Direccidn de Recursos Humanos Coamitd ¢a Transnarench
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000025418

VISTOS, para resolver sobre la ampliacion del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacion al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibid la solicitud de acceso a la informacion con folio 6110000025418, la cual se transcribe a
continuacion:

“éPor qué Banco de Meéxico hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Sequridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademads de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitié para su atencion a la Direccion
General de Emision, a la Direccidn Juridica y a la Direccidon de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afio, la solicitud de acceso a la informacién referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestion interno de solicitudes de
informacién previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccion de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de feCh?
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometié a la consideracién del Comité de Transpare cia
la determinacion de ampliacion del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso
informacién. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente:
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“...requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacidn que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccion Il, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 65, fraccién 11,y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccidn
lll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacion y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccidon de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacién citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacidn que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
es necesario que las dreas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacidn solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccién I, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccidn lIl, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE

UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo
original, respecto de la solicitud de acceso a la informacion citada al rubro, en términos de lo
—expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.
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Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco

de México, en sesion celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA
\

|
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/i /i
CLAUDIA ALVAREZ TOCA
Presidente
2 /
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UMBERTO ENRIQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA

l}_rj}gg[gn_t&_._ix\ Integrante Suplente
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el numero de folio
6110000025518, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electronico
de atencién a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? éInfluye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? {Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”

Sobre el particular, requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacidn del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacidn que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacion se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
65, fraccion II, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacién publica”.

Sin otro particular, quedo a sus érdenes para cualquier aclaracion al respecto,

7te.,tfﬂm
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000025518

VISTOS, para resolver sobre la ampliacion del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacioén al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibio la solicitud de acceso a la informacion con folio 6110000025518, la cual se transcribe a
continuacion:

“¢Por qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? (El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Sequridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢ Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun permiso para
hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
alas autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitid para su atencion a la Direccion
General de Emisidn, a la Direccidn Juridica y a la Direccidon de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afio, la solicitud de acceso a la informacidn referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestion interno de solicitudes de
informacion previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccidon de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometié a la consideracién del Comité de Transparengia
la determinacion de ampliacion del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso a I£
informacién. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente:
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“..requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacidn del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién Il, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 65, fraccién Il, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccidn
Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacién de la
informacidn y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccidon de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacién citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta
obteniendo y verificando la informacidén que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Pablica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
es necesario que las areas competentes de los sujetos obligados realicen una blisqueda exhaustiva
y razonable de la informacién solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento enlos
articulos 1, 23, 43, 44, fraccién Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65, fraccién I, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccidn Ill, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE

UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo
original, respecto de la solicitud de acceso a la informacién citada al rubro, en términos de lo
expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.
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Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesion celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA
CLAUDIA ALVAREZ TOCA
Presidente

21 o

HUMBERTD ENRIQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA

Integrante———— Integrante Suplente
!
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Ciudad de México, a 24 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion, identificada con el nimero de folio
6110000025618, que nos turnd la Unidad de Transparencia a través del sistema electrdnico
de atencidén a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, que se transcribe a continuacion:

“éPor qué Banco de Meéxico hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢ Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas
pruebas? (Ademds de los examenes de ingreso para qué otras cosas usan los
poligrafos de sus instalaciones en la colonia Centro? ¢ Por qué no contratan a la
gente si no permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional
de Derechos Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun
permiso para hacerlas? ¢Han ocultado informacion de la posesion de los
poligrafos o de su uso a las autoridades?”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que
la informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.

Esta solicitud de ampliacidon se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
65, fraccién II, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacidn publica”.

Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes para cualquier aclaracién al respecto,

LIC. GERARDO WMAURICIO-VAZQUEZ DE LA ROSA
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000025618

VISTOS, para resolver sobre la ampliacion del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacion al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El once de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibio la solicitud de acceso a la informacion con folio 6110000025618, la cual se transcribe a
continuacion:

“éPor qué Banco de México hace prueba con poligrafo a los aspirantes a ser
contratados si se supone que es ilegal? ¢ El gobernador de Banco de México sabe
de eso? ¢El ordena y permite que se hagan esas pruebas a quienes van a ser
contratados? ¢Influye que uno de los directores generales haya sido parte del
Centro de Investigacion y Seguridad Nacional que ahora permitan esas pruebas?
¢Ademds de los exdmenes de ingreso para qué otras cosas usan los poligrafos de
sus instalaciones en la colonia Centro? ¢Por qué no contratan a la gente si no
permite que se le hagan esas pruebas? ¢Sabe la Comision Nacional de Derechos
Humanos de la realizacion de esas pruebas o les ha dado algun permiso para
hacerlas? ¢ Han ocultado informacion de la posesion de los poligrafos o de su uso
a las autoridades?”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitid para su atencion a la Direccion
General de Emision, a la Direccion Juridica y a la Direccion de Recursos Humanos del Banco de
México, el mismo once de mayo del presente afio, la solicitud de acceso a la informacion referida
en el resultando anterior, a través del sistema electrénico de gestion interno de solicitudes de
informacion previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccién de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de fecha
veinticuatro de mayo de dos mil dieciocho, sometid a la consideracion del Comité de Transparencia
la determinacion de ampliacion del plazo de respuesta a la referida solicitud de acces
informacion. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente
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“..requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada, ya que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se
estd obteniendo y verificando la informacion. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién I, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 65, fracciéon I, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccidn
ill, de! Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacién del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacion y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccién de Recursos Humanos
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacién citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se estd
obteniendo y verificando la informacién que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
es necesario que las areas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacidn solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion I, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65, fraccién Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 31, fraccién Ill, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE

UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo
original, respecto de la solicitud de acceso a la informacién citada al rubro, en términos de lo
expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.
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Asi lo resolvio, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesion celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA
N
S

CLAUDIA ALVAREZ TOCA
Presidente

e

HYMBERTO ENRIQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA

I

egrante———————— Integrante Suplente
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V3, BANCO=:MEXICO

Ciudad de México, a 25 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacidn, identificada con el nimero de folio LT-BM-
23145, que nos turnd la Unidad de Transparencia el siete de mayo del presente afio, a través del
sistema electrénico de atencidn de solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, la cual se transcribe a continuacion, en su parte conducente:

“(...) solicito me proporcionen una version ptblica de todos y cada uno de los exdmenes de
ingreso y para la ocupacion de sus puestos actuales, asi como titulos y cédulas profesionales
de los funcionarios adscritos a la Gerencia de Planeacion y Proyectos. Asimismo, quiero
saber si los funcionarios adscritos a esta Gerencia han tenido denuncias relacionadas con
violencia de género y si estdan inscritos o afiliados a algun partido politico.”

Sobre el particular, solicitamos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta
a la solicitud de acceso indicada en el parrafo anterior, ya que dada la naturaleza y complejidad de
la solicitud, se esta obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y oportuna, y
que, de igual forma, se atienda en todo momento el requerimiento de acceso a la informacién del
particular.

Esta solicitud de ampliacién se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccion Il y 132,
parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 65, fraccion
I, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; asi
como el Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de
atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”.

Sin otro particular, quedamos a sus drdenes para cualquier aclaracion al respecto.

Atentamente, SRR e PRERIC
4 iy 67
RECCIBIDO
7 5 MAY 2019
Tz itd s Traonsnarenc
GERARDO MAURICIO VAZQUEZ DE LA ROSA Comité i E‘j APRICRGS

Director de Recursos Humanos

{ Por: Hora:éﬂ’_{

[~
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: LT-BM-23145

VISTOS, para resolver sobre la ampliacién del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacion al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El siete de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibié la solicitud de acceso a la informacion con folio LT-BM-23145, la cual se transcribe a
continuacion:

Descripcion: “A quien corresponda: Con fundamento en el articulo 6 constitucional asi
como los ordenamientos vigentes de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica, solicito me proporcionen una versién publica de todos y cada uno
de los examenes de ingreso y para la ocupacion de sus puestos actuales, asi como titulos
y cédulas profesionales de los funcionarios adscritos a la Gerencia de Planeacion y
Proyectos. Asimismo, quiero saber si los funcionarios adscritos a esta Gerencia han
tenido denuncias relacionadas con violencia de género y si estdn inscritos o afiliados a
algun partido politico”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitié para su atencién a la Direccion
de Recursos Humanos del Banco de México, el mismo siete de mayo del presente afio, la solicitud
de acceso a la informacién referida en el resultando anterior, a través del sistema electronico de
gestidn interno de solicitudes de informacion previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccién de Recursos Humanos del Banco de México, mediante oficio de veinticinco
de mayo de dos mil dieciocho, sometié a la consideracion del Comité de Transparencia la
determinaciéon de ampliacion del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso a la
informacion. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente:

“...solicitamos a ese organo colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada en el pdrrafo anterior, ya que dada la naturaleza y
complejidad de la solicitud, se estd obteniendo y verificando la informacidn. Lo anterior,
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con la finalidad de que la informacion que se.? entregue al solicitante sea accesible,

confiable, verificable, veraz y oportuna, y que, de igual forma, se atienda en todo
momento el requerimiento de acceso a la informacidn del particular.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccién Il, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 65, fraccién II,y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccién
lll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacidn publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacién y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccién de Recursos Humanos,
expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacién citada
al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se estd
obteniendo y verificando la informacién que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
es necesario que las areas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacioén solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacién. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccién I, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 1, 9, 64, 65, fraccidn Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccién lll, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacién publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE
UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo

original, respecto de la solicitud de acceso a la informacién citada al rubro, en términos de lo
expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.
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Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesion celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA
\

CL&JD}A{AE AREZ TOCA
Presidente

Ay

IQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
ntegrante Integrante Suplente

Pigina3de3



I ) ANEXO 81
¥, Banco=mExco

Ciudad de México, a 25 de mayo de 2018.

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Me refiero a la solicitud de acceso a la informacion identificada con el nUmero de folio CTC-BM-23184,
que nos hizo llegar la Unidad de Transparencia el 09 de mayo de 2018, a través del sistema electrdnico
de atencién a solicitudes en el marco de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, la cual menciona lo siguiente:

Buenos dias, lo agradeceria muchisimo si usted pusiera contestar las siguientes dos
preguntas.1. Seria posible obtenir una lista completa de los codigos de identidad internos de
Banxico asigndos a los titulos gobiernamentales (cetes/udibonos/bonos) emitidos durante el
periodo de 2008 hasta 2018 ?2. Pusiera usted dirme si nos es perimitido de compartir las
informaciones que hemos recibido de Banxico con otras partes o si es confidencial/no pueden
ser compartidas ? Muchas gracias por sus cooperacion.

Sobre el particular, se somete a aprobacidon de ese drgano colegiado la ampliacidon del plazo de
respuesta a la solicitud indicada en el parrafo anterior, ya que dada la naturaleza, vastedad y
complejidad de la misma se estd llevando a cabo la obtencidn, verificacién y analisis de la informacién
requerida con diversas unidades administrativas de este Instituto Central, por lo que en aras de
atender la solicitud en la forma mas completa posible, esta Direccién debe estar en posibilidad de
continuar realizando una busqueda exhaustiva, razonable y detallada. Lo anterior, con la finalidad de
que la informacidn que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y oportuna,
y que, de igual forma, se atienda debidamente el requerimiento de acceso a la informacién del
particular.

La solicitud mencionada se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccién Il, y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 65, fraccién Il, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 4, parrafo
primero, 8, parrafo primero, y 19 Bis, fracciones I, Ill, V y X, del Reglamento Interior del Banco de
México; Primero, parrafo primero, y Segundo, fraccion VI, del Acuerdo de Adscripcidn de las Unidades
Administrativas del Banco de México; asi como en el lineamiento Vigésimo Octavo de los
“Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la
informacién publica”, publicados en el Diario Oficial de la Federacién el 12 de febrero de 2016.

Atentamente,

Comité de Transparengs, MTRO. JUAN GARCIA PADILLA
| , . / Director de Operaciones Nacionales
L Por -&%ﬂ}g Hora:.L{_;éé_ )

Re oo et oL, 0
fh vn <« /70\5,'\,\&\. - -
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: CTC-BM-23184

VISTOS, para resolver sobre la ampliacidn del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacién al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El nueve de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibio la solicitud de acceso a la informacion con folio CTC-BM-23184, la cual se transcribe a
continuacion:

Descripcion: “Buenos dias, lo agradeceria muchisimo si usted pusiera contestar las
siguientes dos preguntas. 1. Seria posible obtenir una lista completa de los codigos de
identidad internos de Banxico asigndos a los titulos gobiernamentales
(cetes/udibonos/bonos) emitidos durante el periodo de 2008 hasta 2018 ? 2. Pusiera
usted dirme si nos es perimitido de compartir las informaciones que hemos recibido de
Banxico con otras partes o si es confidencial/no pueden ser compartidas ?

Muchas gracias por sus cooperacion.”

SEGUNDO. La Unidad de Transparencia del Banco de México remitié para su atencidn a la Direccion
General de Operaciones de Banca Central del Banco de México, el mismo nueve de mayo del
presente afio, la solicitud de acceso a la informacion referida en el resultando anterior, a través del
sistema electrénico de gestion interno de solicitudes de informacidn previsto para esos efectos.

TERCERO. La Direccion de Operaciones Nacionales, unidad administrativa adscrita a la Direccion
General de Operaciones de Banca Central del Banco de México, mediante oficio de veinticinco de
mayo de dos mil dieciocho, sometieron a la consideracion del Comité de Transparencia la
determinacién de ampliacién del plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso a la
informacidn. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo siguiente:

“...se somete a aprobacion de ese érgano colegiado la ampliacion del plazo de respuesta
a la solicitud indicada en el pdrrafo anterior, ya que dada la naturaleza, vastedaflly
complejidad de la misma se estd llevando a cabo la obtencidn, verificacion y andlisis. de
la informacion requerida con diversas unidades administrativas de este Instituto Cer fra/,
por lo que en aras de atender la solicitud en la forma mds completa posiblg,| esta
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Direccion debe estar en posibilidad de continuar realizando una busqueda exhaustiva,
razonable y detallada. Lo anterior, con la finalidad de que la informacidn que se entregue

al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y oportuna, y que, de igual forma,
se atienda debidamente el requerimiento de acceso a la informacidn del particular.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccion Il, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 65, fraccién 1l, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccién
lll, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacién publica”,
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la
informacion y declaracidon de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Direccién de Operaciones
Nacionales, expuso las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la
informacioén citada al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacion que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacidén Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
es necesario que las areas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacion solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacion. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccién 1l, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65, fraccién Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica; 31, fraccién 1ll, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencioén a solicitudes de acceso a la informacién publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE
UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo

original, respecto de la solicitud de acceso a la informacion citada al rubro, en términos de lo
expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.
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Asi lo resolvio, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesion celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE T}\ANSPARENCIA
/

2

CLAUDIA-ALVAREZ TOCA

Presidente

HUMBERTO ENRIQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante \ integrante Suplente
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Presente.

Nos referimos a la solicitud de acceso a la informacion identificada con el nimero de folio
6110000021818, que se transcribe a continuacion:

Descripcion:
“Solicito se dé atencion al documento que se anexa.
Gracias.”

Documento que se anexa:

“Solicito conocer la siguiente informacion

Instalaciones

1. ¢éLa institucion cuenta con servicio médico para el personal en las instalaciones del
organismo?

2. éLainstitucion cuenta con servicio de atencion psicoldgica para el personal?

3. éLainstitucion cuenta con sala para lactancia?

4. ¢éLainstitucion cuenta con servicio de guarderia en las instalaciones?

5. ¢éLa institucion cuenta con comedor institucional? En caso de contar con comedor,
el menu es revisado por algun especialista como doctor, nutridlogo, especialista?

En caso de contar con comedor, éforma parte de las prestaciones al personal algin
descuento en este servicio?

6. ¢La institucion cuenta con salas de juntas? En caso afirmativo, mencionar cudntas
salas de juntas tiene y como se administra su uso.

7. éLainstitucion cuenta con un centro de documentacion o biblioteca?

Personal

8. ¢El personal cuenta con capacitacion continua? Favor de enlistar las actividades
programadas en este sentido para 2018.

9. éAlgunas capacitaciones y prestaciones son extensivas al personal de honorarios o a
proveedores? En caso afirmativo, indicar cudles.

10. ¢éLa institucion cuenta con actividades culturales, deportivas, recreativas o de
integracion para el personal? Favor de enlistar el programa en este sentido para 2018.
11. ¢Existen esquemas formales para estimular o reconocer la generacion de ideas y
decisiones a favor de la organizacion por parte del personal?

12. éQué prdcticas realiza la institucion para favorecer el balance en la relacion trabajo-
familia?

13. ¢éLa institucion cuenta formal o informalmente con horarios flexibles de trabajo?
14. ¢éLa institucion cuenta con programas de asesoramiento, mentoria o coaching por
parte de los puestos de mando para ir capacitando al personal de menor rango para
asumir mayores responsabilidades?

15. éLa institucion cuenta con algun programa de voluntariado?

Gobernanza

16. éLa institucion cuenta con un comité de ética o conducta de los servidores?

17. ¢Qué acciones realiza la institucion para promover la equidad de género?
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18. éCudndo se realizd la ultima actualizacion del programa de proteccion civil de la
institucion?

19. ¢De qué manera las autoridades de la institucion hacen saber a sus subalternos de
manera periddica sus fortalezas y dreas de oportunidad como parte de un proceso de
mejora constante de las labores?

20. ¢éLa institucion cuenta con servicio profesional de carrera o un programa similar?
21. éLainstitucion cuenta con reportes periddicos de cumplimientos de metas?

22. ¢éLa institucion cuenta con un mapa de riesgos que pudieran afectar el desarrollo
de sus funciones o su reputacion? Si se tiene, favor de enviar en version electronica.
Medio ambiente

23. ¢éLa institucion cuenta con contenedores para separar la basura orgdnica de la
inorgdnica?

24. ¢éLa institucion cuenta con algun programa para el aprovechamiento alternativo de
residuos téxicos como pilas, medicamentos, envoltorios de unicel?

25. ¢la institucion tiene programas de reciclaje o tratamiento de agua?
26. ¢éLainstitucion tiene programas para el uso responsable de insumos de oficina como
papel, uso de impresoras, utensilios como plumas o Idpices?

27. éLainstitucion establece criterios ambientales en adquisiciones de materiales o al
contratar a proveedores?

28. ¢éla institucion cuenta con programas para reducir el uso de vehiculo particular
como transporte?

Muchas gracias.”

Sobre el particular, requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta
a la solicitud de acceso indicada ya que, dada la naturaleza y complejidad de la solicitud, se esta
obteniendo y verificando la informacién que poseen las unidades administrativas correspondientes
de este Instituto Central. Lo anterior, con la finalidad de que la informacidn que se entregue al
solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y oportuna.

Esta solicitud de ampliacion se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccién Il, y 132,
parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica; 65, fraccion
Il, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencién a
solicitudes de acceso a la informacién publica”.

Sin otro particular, quedamos a sus drdenes para cualquier aclaracién al respecto,

Atentamente,

—— '
MTRO. CARLOS Eﬂ\)ARbQ CICERO LEBRIJA MTRA. ELIZABETH CASILLAS TREJO
Gerente de Gestik’gn de Transparencia Subgerente de Gestién de Obligaciones de

Transparencia y Solicitudes de Informacién
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000021818

VISTOS, para resolver sobre la ampliacion del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a la
informacion al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El diez de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México recibio la
solicitud de acceso a la informacion con folio 6110000021818, la cual se transcribe a continuacion:

Descripcion: “Solicito se dé atencion al documento que se anexa.

Gracias.

Solicito conocer la siguiente informacion

Instalaciones

1. éLa institucion cuenta con servicio médico para el personal en las instalaciones del

organismo?
2. ¢la institucion cuenta con servicio de atencion psicologica para el personal?
3. éla institucion cuenta con sala para lactancia?

4. ¢la institucion cuenta con servicio de gquarderia en las instalaciones?
5. éLa institucion cuenta con comedor institucional? En caso de contar con comedor, éel
menu es revisado por algun especialista como doctor, nutridlogo, especialista?

En caso de contar con comedor, iforma parte de las prestaciones al personal algun
descuento en este servicio?

6. ¢La institucion cuenta con salas de juntas? En caso afirmativo, mencionar cudntas
salas de juntas tiene y como se administra su uso.

7. ¢éla institucion cuenta con un centro de documentacion o biblioteca?
Personal

8. ¢El personal cuenta con capacitacion continua? Favor de enlistar las actividades
programadas en este sentido para 2018.

9. é¢Algunas capacitaciones y prestaciones son extensivas al personal de honorarios o a
proveedores? En caso afirmativo, indicar cudles.

10. ¢éla institucion cuenta con actividades culturales, deportivas, recreativas o de
integracion para el personal? Favor de enlistar el programa en este sentido para 2018.
11. éExisten esquemas formales para estimular o reconocer la generacion de ideas y
decisiones a favor de la organizacion por parte del personal?

12. ¢Qué practicas realiza la institucion para favorecer el balance en la relacidn trabajo-
familia?

13. ¢la institucion cuenta formal o informalmente con horarios flexibles de trabajo?
14. ¢La institucion cuenta con programas de asesoramiento, mentoria o coaching por
parte de los puestos de mando para ir capacitando al personal de menor rango para
asumir mayores responsabilidades?

15.  ¢la institucion cuenta con algun programa de  voluntariado?
Gobernanza

16. ¢La institucion cuenta con un comité de ética o conducta de los servidores?

17. éQué acciones realiza la institucion para promover la equidad de género?
18. ¢éCuando se realizd la dltima actualizacion del programa de proteccion civil de la
institucion?

19. ¢ De qué manera las autoridades de la institucion hacen saber a sus subalternos de
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manera periddica sus fortalezas y dreas de oportunidad como parte de un proceso de
mejora constante de las labores?

20. ¢éLa institucion cuenta con servicio profesional de carrera o un programa similar?
21. ¢élLa institucion cuenta con reportes periddicos de cumplimientos de metas?
22. éLa institucidn cuenta con un mapa de riesgos que pudieran afectar el desarrollo de
sus funciones o su reputacion? Si se tiene, favor de enviar en version electronica.

Medio ambiente

23. ¢la institucion cuenta con contenedores para separar la basura orgdnica de la
inorgdnica?

24. éLa institucion cuenta con algun programa para el aprovechamiento alternativo de
residuos toxicos como pilas, medicamentos, envoltorios de unicel?

25. éLa institucion tiene programas de reciclaje o tratamiento de agua?

26. éLa institucion tiene programas para el uso responsable de insumos de oficina como
papel, uso de impresoras, utensilios como plumas o ldpices?

27. éLa institucion establece criterios ambientales en adquisiciones de materiales o al
contratar a proveedores?

28. ¢éLa institucion cuenta con programas para reducir el uso de vehiculo particular como
transporte?

Muchas gracias”

SEGUNDO. La referida solicitud se turnd para su atencién a la Direccion de Recursos Materiales, Direccion
General de Tecnologias de la Informacidn, Direccidon de Recursos Humanos, Direccion General de Contraloria
y Administraciéon de Riesgos, Direccion de Contabilidad, Planeacion y Presupuesto y a la Unidad de
Transparencia del Banco de México, el once de mayo del presente aiio, a través del sistema electrénico de
gestion interno de solicitudes de informacion previsto para esos efectos.

TERCERO. La Gerencia de Gestion de Transparencia, y la Subgerencia de Gestién de Obligaciones de
Transparencia y Solicitudes de Informacién, unidades administrativas adscritas a la Unidad de Transparencia
del Banco de México, mediante oficio de veinticinco de mayo de dos mil dieciocho, sometieron a la
consideracion del Comité de Transparencia la determinacion de ampliacion del plazo de respuesta a la referida
solicitud de acceso a la informacién. Al respecto, en dicho documento manifestaron de manera medular lo

siguiente:

“...requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada ya que, dada la naturaleza y complejidad de la solicitud, se
estd obteniendo y verificando la informacién que poseen las unidades administrativas
correspondientes de este Instituto Central. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fraccion I, 131y 132, pérrafo segundo, de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 65, fraccidon Il, y 135, parrafo segundo, de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 31, fraccion lll, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos internos de
atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, este Comité de Transparencia cuenta con facultades
para confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacidn del plazo de respuesta,

\clasificacién de la informacidn y declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las

&‘Qidades administrativas del Banco.
| ¥
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SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Gerencia de Gestion de Transparencia, y la
Subgerencia de Gestidon de Obligaciones de Transparencia y Solicitudes de Informacidn, expusieron las razones
para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la informacidn citada al rubro, particularmente,
debido a que dada la naturaleza y complejidad de la misma, se esta obteniendo y verificando la informacion
que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, es necesario
que las areas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva y razonable de la
informacién solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso a la informacién. En
consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las circunstancias particulares, como
pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los articulos
1, 23, 43, 44, fraccion I, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica; 1, 9, 64, 65, fraccidn Il, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; 31, fraccidn Ill, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los
“Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencidn a solicitudes de acceso a la informacion
publica”, vigentes, este Comité de Transparencia:

RESUELVE

UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo original,
respecto de la solicitud de acceso a la informacion citada al rubro, en términos de lo expuesto en los
considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.

Asilo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco de México,
en sesion celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TB\ANSPARENCIA
\

A
CLAL;é(AAL AREZ TOCA
"~ Presidente
el
l 4 SV €
UMBERTO€NRIQUE RUIZ TORRES JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA
Integrante e Integrante Suplente
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ANEXO 85

T

¥, BancomnExco

Ciudad de México, a 28 de mayo de 2018

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO
Presente.

Nos referimos a la solicitud de acceso a la informacidn identificada con el niumero de folio
6110000021418, que se transcribe a continuacién:

“Solicito atentamente me proporcionen la siguiente informacion: relacion por
fecha, motivo de la donacion o transferencia y monto econdmico, de todos los
donativos econdmicos entregados a Asociaciones Civiles durante cada afio de
2013 al 2018.”

Sobre el particular, requerimos a ese érgano colegiado aprobar la ampliacién del plazo de
respuesta a la solicitud de acceso indicada ya que, dada la naturaleza y complejidad de la
solicitud, se estd obteniendo y verificando la informacidon que poseen las unidades
administrativas correspondientes de este Instituto Central. Lo anterior, con la finalidad de
que la informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz
y oportuna.

Esta solicitud de ampliacion se presenta con fundamento en los articulos 44, fraccién Il, y
132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
65, fraccion I, 135, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica; Vigésimo Octavo de los “Lineamientos que establecen los
procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacién publica”.

Sin otro particular, quedamos a sus 6rdenes para cualquier aclaracion al respecto,

Atentamente,

MTRO. CARLOS ERQUARDO CICERO LEBRIJA MTRA. ELIZQETH ASILLAS TREJO
Gerente de Gestjon de Transparencia Subgerente de Gestion de Obligaciones de
Transparencia y Solicitudes de Informacidn
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EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL BANCO DE MEXICO

AMPLIACION DE PLAZO
Folio: 6110000021418

VISTOS, para resolver sobre la ampliacién del plazo de respuesta relativa a la solicitud de acceso a
la informacion al rubro indicada; y

RESULTANDO

PRIMERO. El nueve de mayo de dos mil dieciocho, la Unidad de Transparencia del Banco de México
recibio la solicitud de acceso a la informacion con folio 6110000021418, la cual se transcribe a
continuacion:

Descripcion: “Solicito atentamente me proporcionen la siguiente informacion:
relacion por fecha, motivo de la donacion o transferencia y monto economico, de
todos los donativos econdmicos entregados a Asociaciones Civiles durante cada
ario de 2013 al 2018.”

SEGUNDO. La referida solicitud se turnd para su atencion a la Direccidon de Recursos Materiales, y a
la Direcciéon de Contabilidad, Planeacién y Presupuesto, del Banco de México, el mismo nueve de
mayo del presente afo, a través del sistema electronico de gestion interno de solicitudes de
informacion previsto para esos efectos.

TERCERO. La Gerencia de Gestion de Transparencia, y la Subgerencia de Gestidn de Obligaciones de
Transparencia y Solicitudes de Informacién, unidades administrativas adscritas a la Unidad de
Transparencia del Banco de México, mediante oficio de veintiocho de mayo de dos mil dieciocho,
sometieron a la consideracion del Comité de Transparencia la determinacion de ampliacién del
plazo de respuesta a la referida solicitud de acceso a la informacion. Al respecto, en dicho
documento manifestaron de manera medular lo siguiente:

“...requerimos a ese drgano colegiado aprobar la ampliacion del plazo de respuesta a la
solicitud de acceso indicada ya que, dada la naturaleza y complejidad de la solicitud, se
esta obteniendo y verificando la informacidon que poseen las unidades administrativas
correspondientes de este Instituto Central. Lo anterior, con la finalidad de que la
informacion que se entregue al solicitante sea accesible, confiable, verificable, veraz y
oportuna.”

CONSIDERANDO

PRIMERO. De conformidad con lo previsto en los articulos 44, fracciéon Il, 131 y 132, parrafo
segundo, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica; 65, fraccion I, y 135,
parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pudblica; 31, fraccion
I, del Reglamento Interior del Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion pubfica”
este Comité de Transparencia cuenta con facultades para confirmar, modificar o revoc r,/'las
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determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la

informacidn y declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los titulares de las unidades
administrativas del Banco.

SEGUNDO. Mediante el oficio referido en el resultando Tercero, la Gerencia de Gestion de
Transparencia, y la Subgerencia de Gestién de Obligaciones de Transparencia y Solicitudes de
Informacidn, expusieron las razones para ampliar el plazo de respuesta a la solicitud de acceso a la
informacidn citada al rubro, particularmente, debido a que dada la naturaleza y complejidad de la
misma, se esta obteniendo y verificando la informacidn que se entregue al solicitante.

TERCERO. Que de conformidad con los articulos 131 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacidn Publica y 133 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica,
es necesario que las dreas competentes de los sujetos obligados realicen una busqueda exhaustiva
y razonable de la informacidn solicitada, con la finalidad de garantizar el efectivo derecho de acceso
a la informacion. En consecuencia, es necesario que cuente con un plazo adecuado, acorde a las
circunstancias particulares, como pueden ser la complejidad técnica, material o juridica, asi como
las cargas de trabajo.

Por lo anterior, atendiendo a las razones expuestas por el area mencionada, con fundamento en los
articulos 1, 23, 43, 44, fraccion Il, y 132, parrafo segundo, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica; 1, 9, 64, 65, fraccion I, y 135, parrafo segundo, de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 31, fraccion lll, del Reglamento Interior del
Banco de México, y Vigésimo octavo de los “Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica”, vigentes, este Comité de
Transparencia:

RESUELVE
UNICO. Se confirma la ampliacién del plazo de respuesta, por diez dias habiles adicionales al plazo
original, respecto de la solicitud de acceso a la informacién citada al rubro, en términos de lo

expuesto en los considerandos Segundo y Tercero de la presente determinacion.

Asi lo resolvid, por unanimidad de sus integrantes presentes, el Comité de Transparencia del Banco
de México, en sesidn celebrada el treinta de mayo de dos mil dieciocho.

COMITE DE TRANSPARENCIA
-

CLAUDIA ALVAREZ TOCA

Presidente ! ) J, / .

JOSE RAMON RODRIGUEZ MANCILLA /"~ %~ )
Integrante Suplente

HUMBERTO|ENRIQUE RUIZ TORRES

/
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